TABULKA ZHODY

smernice ES/EU s ustanoveniami v§etkych v§eobecne zaviznych pravnych predpisov, ktoré dant smernicu preberaju

Néazov smernice: Smernica Europskeho parlamentu a RADY 2009/148/ES z 30. novembra 2009 o ochrane pracovnikov pred rizikami z vystavenia ucinkom azbestu pri praci

(kodifikované znenie)

Smernica

Smernica Eurdpskeho parlamentu a RADY 2009/148/ES z 30.

novembra 2009 o ochrane pracovnikov pred rizikami

vystavenia ic¢inkom azbestu pri praci (kodifikované znenie) (U.

v. EU L 330, 16.12.2009) v platnom zneni

z

Pravne predpisy Slovenskej republiky

Navrh nariadenia vlady Slovenskej republiky o ochrane zamestnancov pred rizikami sivisiacimi s expoziciou azbestu
pri praci (d’alej len ,,navrh NV SR*).

Zakon ¢&. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon ¢. 355/2007 Z. z.%).

Navrh zakona, ktorym sa meni a dopiiia zikon 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov a ktorym sa menia a dopliaju niektoré zakony

(d’alej len ,,navrh zakona*).

Zakon ¢. 576/2004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti, sluzbach suvisiacich s poskytovanim zdravotnej starostlivosti
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon ¢. 576/2004 Z. z.*).

Zakon €. 461/2023 Z. z. o socidlnom poisteni v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zikon ¢. 461/2023 Z. z.%).

Zakon €. 575/2001 Z. z. o organizacii ¢innosti vlady a organizacii tstrednej Statnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zakon ¢. 575/2001 Z. z.%).

Zakon ¢. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon €. 124/2006 Z. z.%).

Zakon ¢. 125/2006 o inSpekcii prace a o zmene a doplneni zdkona ¢. 82/2005 Z. z. o nelegalnej praci a nelegalnom
zamestnavani a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon ¢. 125/2006 Z.

z.%).

Nariadenie vlady SR ¢. 121/2024 Z. z. o ochrane zdravia zamestnancov pred rizikami spojenymi s expoziciou
karcinogénnym, mutagénnym alebo reprodukéne toxickym faktorom pri praci (d’alej len ,,NV SR €. 121/2024 Z. 2.%).
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C:1 | Cielom tejto smernice je ochrana pracovnikov N Néavrh §1 Toto nariadenie vlady ustanovuje poziadavky U GP-N
O:1 |pred rizikami posSkodenia zdravia vratane NV SR 0:1 na zaistenie ochrany zdravia a bezpecnosti
prevencie takychto rizik, ktoré vznikaju alebo zamestnancov  pred rizikami suvisiacimi
pravdepodobne vznikaju vystavenim ucinkom s expoziciou  prachu  zazbestu  alebo
azbestu pri praci. z materidlov  obsahujucich azbest a na
predchadzanie tymto rizikam.
Ustanovuje hraniént hodnotu tohto vystavenia,
ako aj d’alSie osobitné poziadavky.
Ustanovenia smernice Eurdpskeho parlamentu| n.a n.a
a Rady 2004/37/ES (') sa uplatnia vzdy, ked’ st
prospesnejSie pre ochranu zdravia a bezpec¢nost’
pracovnikov pri praci.
0:2 |Tato smernica reSpektuje pravo clenskych| n.a n.a
Statov uplatnovat’ alebo zaviest zakony, iné
pravne predpisy alebo spravne opatrenia, ktoré
zabezpecia vacsiu ochranu pracovnikov najméa
pri nahradeni azbestu za menej nebezpecné
substituenty.
C:2 [Na tugely tejto smernice ,azbest“ znamena N Navrh §1 Na ucely tohto nariadenia vlady sa azbestom U GP-N
nasledujuce vlaknité kremicitany, ktoré su NV SR 0:3 |rozumeju tieto vlaknité kremicitany, ktoré st
klasifikované ako karcinogény kategorie 1A klasifikované ako karcinogény kategorie 1A
podla prilohy VI <casti 3 k nariadeniu podla osobitného predpisu:')
Europskeho parlamentu a Rady (ES) ¢.
1272/2008 (?):
P:a) | azbest, aktinolit, &. CAS (*) 77536-66-4; P: a) az | a) azbest, aktinolit (CAS €. 77536-66-4),
f)




P:b)

azbest, amozit (grunerit), ¢. CAS 12172-73-5;

b) azbest, amozit (grunerit) (CAS ¢. 12172-73-
5),

P:c) |azbest, anthofylit, ¢. CAS 77536-67-5; c¢) azbest, anthofylit (CAS €. 77536-67-5),

P:d) |azbest, chryzotil, ¢. CAS 12001-29-5; d) azbest, chryzotil (CAS ¢. 12001-29-5),

P:e) |azbest, krocidolit, ¢. CAS 12001-28-4; e) azbest, krocidolit (CAS ¢. 12001-28-4),

P: f) | azbest, tremolit, ¢. CAS 77536-68-6. f) azbest, tremolit (CAS ¢. 77536-68-6).

C:3 |Tato smernica sa uplatiiuje na &innosti, pri Navrh §1 Toto nariadenie vlady sa vzt'ahuje na Cinnosti, GP-N

0:1 | ktorych pracovnici v priebehu svojej prace su NV SR 0:2 | pri ktorych zamestnanci s alebo mozu byt pri
alebo moézu byt  vystaveni  prachu praci exponovani prachu zazbestu alebo
pochadzajucemu z azbestu alebo z materialov z materialov obsahujucich azbest.
obsahujucich azbest.

0:2 |V pripade akejkol'vek <¢innosti, pri ktorej Néavrh §2 Pri ¢innosti, pri ktorej zamestnanci mézu byt GP-N
pravdepodobne  moéze  vzniknut  riziko NV SR O:1 |exponovani prachu z azbestu alebo
vystavenia prachu z azbestu alebo z materialov z materialov obsahujucich azbest,
obsahujucich azbest, sa uvedené riziko zamestnavatel  je  povinny  zabezpeCit
posudzuje tak, aby bol urCeny charakter a posudenie rizika a vypracovanie posudku
stupen vystavenia pracovnikov prachu z oriziku?) tak, aby bol uréeny charakter a
azbestu alebo z materidlov obsahujucich stupei  expozicie = zamestnancov  prachu
azbest, a uprednostnené odstranovanie azbestu z azbestu alebo z materidlov obsahujucich
alebo materidlov obsahujucich azbest pred azbest. Zamestnavatel musi uprednostnit’
inymi spdsobmi nakladania s azbestom. odstranovanie  azbestu alebo  materidlov

obsahujucich azbest pred inymi sposobmi
manipuldcie s azbestom alebo materialmi
obsahujlicimi azbest.
0:2 | Posudok o riziku podla odseku 1 obsahuje
P:a)az |a) pouzivané bezpetné pracovné postupy
f) atechnické vybavenie, vratane postupov

suvisiacich s ochranou a dekontaminaciou
zamestnancov, zneSkodfiovanim odpadu,
aak je to potrebné vymenou vzduchu pri
praci v uzavretych priestoroch,

b) vykonané opatrenia na zniZzenie expozicie
prachu zazbestu alebo z materidlov
obsahujucich azbest podla § 5 u




zamestnancov a inych osdb pritomnych na
mieste vykonu prace alebo v jeho
blizkosti,?)

¢) pouzivané ucinné osobné  ochranné
pracovné prostriedky*) a sposob ieh
dekontaminacie zamestnancov,

d) zabezpeCenie zdravotného dohladu pre
zamestnancov,’)

e) sposob nakladania s nebezpecnym
odpadom s obsahom azbestu,

f) kategorizaciu prac z hl'adiska zdravotného
rizika.

0:3 |V pripade, Ze je vystavenie pracovnika Néavrh §2 Ak je expozicia zamestnancov prachu z GP-N
sporadické a nizkej intenzity, a ked je z NV SR O:5 |azbestu alebo z  materidlov obsahujicich
vysledkov posudenia rizika uvedeného v azbest nepravidelnd, ma nizku intenzitu a
odseku 2 tohto ¢lanku jasné, ze v ovzdusi v podla vysledku posudenia rizika podl'a odseku
pracovnych priestoroch nebude prekrocena 1 nebude prekroceny najvyssie pripustny
prislusna hrani¢na hodnota stanovena v ¢lanku expozi¢ny limit podla odseku 4, plnenie
8, Clenské Staty sa mézu odchylit’ od ¢lanku 4, povinnosti zamestnavatela podla § 3 sa
ked’ sa praca tyka: nevyzaduje, ak ide o

P:a) |kratkych nepravidelnych udrzbarskych P: a) az | a) kratkodobé nepravidelné udrzbarske
Cinnosti, pri ktorych sa zaobchadza iba s d) ¢innosti, pri ktorych sa manipuluje len s
nedrobivymi materialmi; nedrobivymi materialmi,

P:b) | odstranovania bez znehodnocovania b) odstraiiovanie neporusenych a
netriedenych  materidlov, v ktorych su neznehodnotenych materialov, v ktorych sa
azbestové vlakna pevne spojené so zakladnym azbestové vldkna pevne spojené  so
materidlom,; zakladnym materialom,

P:c) |zalievania alebo tmelenia azbest obsahujucich c) zalievanie materialov  alebo tmelenie
materialov, ktoré su v dobrom stave; materidlov obsahujucich azbest, ktoré su

neporuseng,

P:d) |monitorovania a kontroly vzduchu a d) monitorovanie a kontrolu pracovného
odoberania vzoriek, aby sa overilo, ¢i urcity ovzduSia vratane odberu vzoriek na ucel
materidl obsahuje azbest. zistovania obsahu azbestu.

0:4 |Clenské staity po porade so socidlnymi Navrh §2 Organy verejného zdravotnictva’) (dalej len GP-N
partnermi v sulade s vnutroStatnymi pravnymi NV SR 0:6 |,organ verejného zdravotnictva®) poskytnu




predpismi a praxou ustanovia praktické
usmernenia pre stanovenie sporadického
vystavenia a vystavenia nizkej intenzity, ako je
ustanovené v odseku 3.

zamestnavatelovi a zastupcom zamestnancov
na poziadanie poradenstvo®) a usmernia, ktoré
prace v rozsahu ¢innosti podl'a odseku 5 maja
charakter prac s nepravidelnou anizkou
expoziciou prachu z azbestu alebo z materialov
obsahujticich azbest.

O:5 | Posudenie uvedené v odseku 2 je predmetom Navrh §2 Posudok o riziku podla odseku 1 je GP-N
porad s pracovnikmi a/alebo ich zastupcami v NV SR 0:3 | zamestnavatel povinny konzultovat
podniku alebo prevadzkarni a preskiima sa v S0 zamestnancami alebo zastupcami
pripade podozrenia, Ze je nespravne, alebo ak zamestnancov®) a zabezpe€it’ jeho aktualizaciu
ddjde k zmene materidlu pri praci. pri zmene materialu pri praci, alebo ak je
posudok o riziku neaktudlny.
C:4 |S vynimkou ¢lanku 3 ods. 3 sa prijmé
O:1 | opatrenia uvedené v odsekoch 2 az 5.
0:2 | Na ¢innosti uvedené v ¢lanku 3 ods. 1 sa musi Navrh §3 Zamestnavatel, ktory je drzitelom GP-N
vztahovat systém oznamovacej povinnosti NV SR O: 1 | opravnenia’), je povinny najmenej 30 dni pred
spravovany zodpovednym organom ¢lenského zaCiatkom prac suvisiacich s akoukol'vek
Statu. ¢innostou podla § 1 ods. 2 predlozit
prislusnému organu verejného zdravotnictva7)
pisomné  oznamenie podla  osobitného
predpisu,'?) ktoré obsahuje
O:2  |Pri mimoriadnej havarijnej udalosti alebo
zivelnej udalosti  zamestnavatel, ktory je
drzitel'om opréavnenia, je povinny najneskor do
48 hodin od zaciatku neodkladného
odstrafiovania  azbestu  alebo  materidlov
obsahujlicich azbest zo stavieb, predlozit
prislusnému organu verejného zdravotnictva
pisomné  oznamenie podla  osobitného
predpisu'?), ktoré obsahuje tidaje podl'a odseku
1.
0:3 | Zamestnavatel pred zaciatkom prac v sulade s Navrh §3 Zamestnavatel, ktory je drzitelom GP-N
vnutroStatnymi  zdkonmi, inymi pravnymi NV SR O:1 |opravnenia®), je povinny najmenej 30 dni pred

predpismi a spravnymi opatreniami predlozi
oznamenie uvedené v odseku 2 zodpovednému
organu ¢lenského §tatu.

zaCiatkom prac suvisiacich s akoukol'vek
C¢innostou podla § 1 ods. 2 predlozit
prislusnému organu verejného Zdravotnictva7)
pisomné  oznamenie podla  osobitného
predpisu'?), ktoré obsahuje

5




Toto oznamenie musi obsahovat’ aspon stru¢ny
opis:

P:a) |a) obchodné meno, miesto podnikania
a identifikaéné ¢islo, ak ide o fyzicku osobu -
podnikatel’a, alebo
P:b) |b) obchodné meno, pravnu formu, sidlo
a identifikacné Ccislo, ak ide o pravnicku
osobu,
P:a) |umiestnenia pracovného stanovista a v P:c) |c) identifikdciu miesta vykonu prace alebo
relevantnom pripade konkrétnych priestorov, konkrétnych priestorov, kde sa budu prace
kde sa budu prace vykonavat’; vykonavat’,
P:b) |typu a mnoZstva azbestu, ktory sa pouziva P:e) |e) druh a mnoZstvo azbestu v manipulovanych
alebo s ktorym sa zaobchadza; materialoch; alebo mnozstvo
manipulovaného materidlu s obsahom
azbestu,
P:1) |1) posudok o riziku podl'a § 2 odsek 1 a 2, Je obsahom GP-A Oblast’
v sucasnosti f) s vplyvom na
platnej podnikatel'ské
legislativy. prostredie.
P:c) |savisiacich ¢innosti a postupov, a to aj v Navrh §2 a) pouzivané bezpeéné pracovné postupy GP-N
suvislosti s ochranou a dekontaminéciou NV SR 0:2 atechnické vybavenie, vratane postupov,
pracovnikov, zneskodiovanim odpadu a v P:a) ktoré stvisia s ochranou a dekontaminaciou
relevantnom pripade vymenou vzduchu pri zamestnancov, so zneSkodnovanim odpadu,
praci v uzavretych priestoroch; a ak je to potrebné aj s vymenou vzduchu pri
praci v uzavretych priestoroch,
P:d) |poctu pracovnikov podielajicich sa na praci, Navrh §3 g) zoznam zamestnancov pri ¢innostiach GP-N
zoznam pracovnikov, ktori budu NV SR 0:1 suvisiacich s expoziciou azbestu,
pravdepodobne  prideleni na  prislusné P: g)
stanoviste, jednotlivé osvedCenia o odbornej
priprave pracovnikov a datum posledného
posudenia zdravia pracovnikov podla ¢lanku
18;
P:h) |h) meno, priezvisko, titul aadresu trvalého Je obsahom GP-A Oblast’
pobytu osoby zodpovedne;j za v sucasnosti f) s vplyvom na




P:i)

P:j)

prevadzkovanie odstraiiovania azbestu alebo
materialov obsahujucich azbest zo stavieb,

i) doklady o absolvovani odbornej pripravy
zamestnancov na pracu pri odstraiovani
azbestu alebo materidlov obsahujucich azbest
zo stavieb podla pismena g) a osoby
zodpovedne;j za prevadzkovanie
odstrafiovania azbestu alebo materidlov
obsahujtcich azbest zo stavieb alebo doklady
o absolvovani ich aktualizaénej odbornej

pripravy''),

j) lekarske posudky o zdravotnej sposobilosti
na pracu zamestnancov podla pismena g) a
osoby zodpovednej =za prevadzkovanie
odstranovania azbestu alebo materialov
obsahujticich azbest zo stavieb,

platnej
legislativy.

GP-N

podnikatel'ské
prostredie.

P:e)

dna zacatia prace a jej trvania;

Navrh
NV SR

d) datum zacatia prace a jej trvanie,

GP-N

P: f)

opatreni, ktoré sa urobili na zniZenie vystavenia
pracovnikov  Gfinkom  azbestu,  vratane
prehl’adu pouzitych prostriedkov.

Navrh
NV SR

P: b)

P:¢)

0O:1

a) pouzivané bezpetné pracovné postupy a
technické vybavenie vratane postupov, ktoré
suvisia s ochranou a dekontaminiciou
zamestnancov, so zneSkodiiovanim odpadu, a
ak je to potrebné aj s vymenou vzduchu pri
praci v uzavretych priestoroch,

b) vykonané opatrenia na znizenie expozicie
prachu  zazbestu alebo  z materidlov
obsahujicich azbest podla § 5 u
zamestnancov a inych o0s6b pritomnych na
mieste vykonu prace alebo v jeho blizkosti,

¢) pouzivané ucinné osobné ochranné pracovné
prostriedky a sposob dekontaminacie
zamestnancov,

Pri Cinnostiach podla § 1 ods. 2 je
zamestnavatel’ povinny na mieste vykonu prace
znizit expoziciu zamestnancov prachu z

GP-N




azbestu alebo z materialov obsahujucich azbest
na najniz§iu moznu uroven tak, aby sa
neprekrocCil najvyssie pripustny expozi¢ny limit
podla § 2 ods. 4, technickymi, organizacnymi a
inymi opatreniami,'#) najma

§3 k) doklad o zabezpeceni zneSkodnenia
0:1 nebezpecného odpadu s obsahom azbestu,
P: k)
P: f) |f) plan prace na mieste vykonu prace podla §
8o0ds.5a6,
Clenské $taty zabezpedia, aby prislu$né organy Navrh § 41 | Drzitel’ opravnenia na odstrafiovanie azbestu zo Archivécia
neuchovavali informécie uvedené v druhom zdkona 0O:14 |staviecb je povinny zabezpe¢it najmene; spisov podlieha
pododseku pism. d) v stlade s vnatro§tatnym kazdych piat rokov od vydania oprdvnenia archivaénym
pravom dlhsie, ako je potrebné na ucely aktualizaéni odbornt pripravu na pracu pri lel;:’tam G r
zabezpeCenia riadnej odbornej  pripravy odstraniovani  azbestu  alebo  materialov Fg dr?c‘)/t)nléﬁg a
pracovnikov, ktori yykonévajﬁ prace suvisiace obsahujtcich azbest zo stavieb zamestnancov a Jregistratt’lrneho
s azbestom, s nalezitym ohl'adom na dlhodobé osoby  zodpovednej za  prevadzkovanie poriadku
ucinky azbestu na zdravie pracovnikov. odstranovania  azbestu alebo  materialov aradov
obsahujucich azbest zo stavieb, ktord zahfiia verejného
vzdelavanie vzdeldavacou institiciou zapisanou zdravotnictva v
do registra certifikovanych vzdelavacich SR (36),
indtitacii, ktord uskutoéfiuje neakreditovany schvileného
vzdeladvaci program v rozsahu najmenej 10 Ministerstvom
< . . s N vnutra SR s
vyucovacich  hodin  podla  osobitného L ,
. o3, i ucéinnost'ou od
predpisu.~*®) Vzor dokladu o absolvovani 01. februara
aktualizacnej odbornej pripravy je uvedeny 2024 v stilade s
v prilohe ¢. 3g. § 24 zakona ¢&.
395/2002 Z. z.
Navrh § 11 | Zamestnavatel je povinny zabezpecit’ vSetkym o archivoch a
NV SR O:1 |zamestnancom exponovanym prachu z azbestu registratirach a
alebo z materidlov obsahujucich azbest o doplneni
zdravotny dohlad,’) ktorého sucastou su m,iktoryCh
lekarske preventivne prehliadky vo vztahu iieﬁ?ovv
k praci, a to neskorsich
predpisov, v
P:b) |b)kazdé tri roky pocas expozicie prachu stlade s

z azbestu;  ak zamestnanec vykondva pracu
zaradeni do tretej kategdrie alebo Stvrtej
kategorie v pravidelnych intervaloch podla

vyhlaskou MV
SR ¢.
410/2015 Z. z.
0
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osobitného predpisu,?!) podrobnostiach
vykonu spravy
NV SR &. Zamestnavatel' je povinny viest a uchovavat registratiry
121/2024 zoznam zamestnancov podla § 12 ods. 3 a organov.
Z.z. lekar je povinny viest’ a uchovavat zdravotni Zeti/eé?t?e Isn(;;lla
dokumentaciu  stGvisiacu s expoziciou v zneni P
zamestnancov  karcinogénnym  faktorom, neskorsich
mutagénnym faktorom alebo reprodukcne predpisov a
toxickym faktorom pri praci podl'a odseku 5 z vyhlagkou MV
dovodu neskorych nésledkov na zdravie SR ¢. 628/2002
Z. z. ktorou sa
a) 40 rokov po skonfeni  expozicie vykonévaji
karcinogénnym faktorom alebo mutagénnym niektoré
faktorom u§tanovenla
> zakona o
archivoch a
registratirach a
o doplneni
niektorych
zakonov v
zneni
neskorsich
predpisov.
Pracovnici a/alebo ich zastupcovia v podnikoch Néavrh §3 Udaje uvedené v oznameni podla odseku 1 je GP-N
alebo prevadzkarniach maju  pristup k NV SR 0:3 | zamestnavatel’ povinny spristupnit’
dokumentom, ktoré su predmetom oznamenia zamestnancom alebo zastupcom zamestnancov.
uvedeného v odseku 2 tykajuceho sa ich
podniku alebo prevadzkarne v stlade s
vnutrostatnymi pravnymi predpismi.
Zakazdym, ked sa ocakava, Ze zmena Navrh §2 Posudok o riziku podla odseku 1 je GP-N
pracovnych podmienok bude mat’ za nasledok NV SR 0:3 | zamestnavatel’ povinny konzultovat

vyznamné  zvySenie  vystavenia  prachu
pochadzajucemu z azbestu alebo z materialov
obsahujucich azbest, musi sa predlozit nové
oznamenie.

O w»

so zamestnancami  alebo se  zastupcami
zamestnancov®) a zabezpe€it' jeho aktualizaciu
pri zmene materialu pri praci, alebo ak je
neaktualny.

Pri zmene pracovnych podmienok, ktord moze
mat’ vplyv na zvySenie expozicie zamestnancov
prachu z azbestu alebo zmateridlov
obsahujticich azbest, je zamestnavatel' povinny
doplnit ozndmenie podla odseku 1 o
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skutoénosti, ktoré spdsobili tito zmenu; tto
zmenu pisomne oznami prislusnému organu
verejného zdravotnictva.

C:5 | Aplikdcia azbestu rozpragovanim a pracovnymi Navrh §4 Je zakéazané GP-N
postupmi, NV SR 0:1
P:a) |a) pouzivat azbest pomocou rozpraSovania,
pri ktorych sa pouzivaji izolaéné alebo P:b) |b)pouzivat izolatné alebo zvukotesné
zvukotesné materidly obsahujice azbest s materidly, ktoré obsahuju azbest s hustotou
nizkou hustotou (menej ako 1 g/cm?), sa nizSou ako 1 g-em™,
zakazuje.
Bez toho, aby bolo dotknuté uplatiiovanie P:c) |c) vykonavat Cinnosti, pri ktorych dochadza k
inych ustanoveni Spolocenstva o uvadzani na expozicii zamestnancov prachu z azbestu
trh a pouzivani azbestu, ¢innosti, pri ktorych alebo z materialov obsahujicich azbest pocas
dochadza k vystaveniu pracovnikov tazby a spracovania azbestu a pocas vyroby
azbestovym vlaknam pocéas odstrafiovania vyrobkov, do ktorych sa pridava azbest,
azbestu alebo vyroby a  spracovania
azbestovych vyrobkov alebo pocas vyroby a P:d) | d)uvadzat azbest na trh a pouzivat’ vyrobky,
spracovania vyrobkov obsahujucich umyselne ktoré obsahuju azbest.'3)
pridavany azbest, sa zakazuji
s vynimkou nakladania s vyrobkami a 0:2 |Zékaz podla odseku 1 sa nevztahuje na
likvidacie vyrobkov, ktoré st produktom ¢innosti podla § 1 ods. 2 pri burani a
buirania a odstranovania azbestu. odstrafiovani azbestu a materidlov
obsahujucich azbest a nakladani s produktmi
blirania a odstrafovania azbestu a ich
likvidaciou.

C:6 |Pre vietky ¢innosti uvedené v &lanku 3 ods. 1 Navrh §5 Pri Cinnostiach podla § 1 ods. 2 je GP-N
sa vystavenie pracovnikov prachu z azbestu NV SR O:1 |zamestnavatel je povinny na mieste vykonu
alebo z materialov obsahujicich azbest na prace znizit expoziciu zamestnancov prachu
mieste vykonu prace znizi na minimum a v z azbestu alebo z materidlov obsahujucich
kazdom pripade na takt nizku aroven, ako je to azbest na najniz§iu moznu uroven tak, aby sa
technicky mozné, pod prislusna hrani¢nu neprekrocil najvyssie pripustny expozicny limit
hodnotu stanoventi v ¢lanku 8, najmd na podl'a § 2 ods. 4, technickymi, organizaénymi a
zéklade tychto opatreni: inymi opatreniami,'¥) najma

P:a) |pocet pracovnikov  vystavenych  alebo P:a) |a) obmedzenim poctu zamestnancov
pravdepodobne vystavenych prachu z azbestu exponovanych alebo pravdepodobne
alebo z materidlov obsahujucich azbest musi exponovanych prachu z azbestu alebo z
byt obmedzeny na najniz§iu mozna hodnotu; materidlov obsahujucich azbest,

P:b) | pracovné postupy musia byt navrhnuté tak, aby P:b) |b) navrhnutim bezpecnych pracovnych
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sa netvoril azbestovy prach alebo, ak to nie je
mozné, aby sa zabranilo uvolfiovaniu
azbestového prachu do vzduchu, napriklad
takymito opatreniami:

postupov na zamedzenie vzniku prachu
z azbestu a z materialov obsahujucich azbest;
ak nie je mozné zabranit’ uvolfiovaniu prachu
z azbestu do ovzdusia, je potrebné

PP: 1) |potlacanie tvorby azbestového prachu; B: 1 | potlacat’ tvorbu prachu z azbestu,
PP: ii) | odséavanie azbestového prachu pri zdroji; B:2 | odsavat’ prach z azbestu pri zdroji s pouzitim
ucinného technického vybavenia,
PP: iii) | kontinualne usadzovanie azbestovych vldkien B:3 | zabezpecdit kontinualne usadzovanie
vznasajucich sa vo vzduchu; azbestovych vlakien, ktoré sa vzndSaju vo
vzduchu,

P: ba) |pracovnici sa musia podrobit’ vhodnému B:4 | podrobit zamestnancov vhodnému
dekontamina¢nému postupu; dekontaminaénému postupu,

P: bb) | pri praci vykonavanej v uzavretom priestore sa B:5 | zabezpecit zamestnancom pri praci
zabezpeCi primerana ochrana; vykonavanej v uzavretom priestore primerani
ochranu,

P:c¢) |vSetky priestory a zariadenia, v ktorych ¢i s P:c) |c) zabezpeCenim pravidelného a ucinného
ktorymi sa pracuje s azbestom, sa musia dat’ Cistenia a  udrzby vSetkych priestorov a
pravidelne a ucinne Cistit’ a udrziavat’ a musia zariadeni na odstranovanie azbestu alebo
sa pravidelne ¢istit’ a udrziavat’; materiadlov obsahujucich azbest,

P:d) |azbest alebo materialy obsahujuce azbest a P:d) |d)skladovanim a prepravou azbestu alebo
vytvarajlce prach sa musia skladovat’ a materidlov obsahujucich azbest vo vhodnom
prepravovat’ vo vhodnom uzavretom obale; uzavretom obale,

P:e) |odpad, ktory nie je odpadom pochadzajicim z P:e) |e) vasnym zhromazd’ovanim a odstrafiovanim
banskych ¢innosti, sa musi zbierat’ a odpadu z miesta vykonu prace vo vhodnom
odstraniovat’ z miesta vykonu prace ¢o najskor, uzavretom obale s oznacCenim, Ze obsahuje
vo vhodnom uzavretom obale s oznacenim, na azbest podla osobitného predpisu;'®) to sa
ktorom sa uvadza, ze obsahuje azbest, a musi nevztahuje na odpad pochadzajuci z banske;j
sa s nim potom nakladat’ v silade so smernicou ¢innosti.'®).

Eurépskeho parlamentu a Rady 2008/98/ES (%).
C:7 |V zavislosti od vysledkov po&iatoéného Navrh §7 Zamestnavatel' je povinny podla posudku GP-N
O:1 | posudenia rizika a na ucely zabezpecenia NV SR O:1 |oriziku (§ 2 ods. 1) ana ucel dodrziavania

zhody s prislusnou hrani¢nou hodnotou

najvyssie pripustného expozi¢ného limitu
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stanovenou v ¢lanku 8 sa v pravidelnych
intervaloch vykonava meranie azbestovych
vlakien vo vzduchu na mieste vykonu prace
pocas $pecifickych prevadzkovych faz.

podla § 2 ods. 4 zabezpeCit' meranie azbestu
v pracovhom ovzdusi pocas S$pecifickych
prevadzkovych faz.

0:2 | Odber vzoriek musi odrazat’ osobné vystavenie Navrh §7 Odber vzorieck musi zohladfiovat osobnu GP-N
pracovnika prachu z azbestu alebo z materialov NV SR O:5 | expoziciu zamestnanca prachu z azbestu alebo
obsahujucich azbest. z materidlov obsahujucich azbest. Trvanie
odberu vzoriek musi byt také, aby sa mohla
stanovit  reprezentativna  expozicia  pre
osemhodinovi pracovnu zmenu pomocou
merani alebo ¢asovo vazenych vypoctov.
0:3 | Odoberanie vzoriek sa uskutocnuje po Néavrh §7 Odber vzoriek sa vykond po konzultdcii so GP-N
konzultacii s pracovnikmi a/alebo ich NV SR 0:3 | zamestnancami alebo zastupcami
zastupcami v podniku alebo prevadzkarni. zamestnancov.
0:4 | Odoberanie vzoriek vykonava vhodne Néavrh §7 Odber vzorick vykonava odborne spdsobila GP-N
kvalifikovany personal. Odobraté vzorky sa NV SR 0:4 |osoba.?®)  Odobraté  vzorky  analyzuje
nasledne a v stilade s odsekom 6 analyzuju v laboratorium vybavené zariadenim na pocitanie
laboratoriach vybavenych zariadenim na vlakien.
pocitanie vlakien.
0:5 | Trvanie odberu vzoriek musi byt také, aby sa Néavrh §7 Odber vzorieck musi zohladnovat osobnu GP-N
mohlo stanovit’ reprezentativne vystavenie NV SR 0:5 |expoziciu zamestnanca prachu z azbestu alebo
pocas osemhodinového referen¢ného intervalu z materidlov obsahujucich azbest. Trvanie
(jedna zmena) pomocou merani alebo ¢asovo odberu vzoriek musi byt také, aby sa mohla
vazenych vypoctov. stanovit  reprezentativna  expozicia  pre
osemhodinovli pracovnl zmenu pomocou
merani alebo ¢asovo vazenych vypoctov.
0: 6 | Pocitanie vlakien sa vykonava elektronovou Navrh §7 Pocitanie vlakien sa vykonava elektronovym GP-N
mikroskopiou alebo akoukol'vek alternativnou NV SR 0:6 | mikroskopom alebo inou metédou, ktora
metodou, ktora poskytuje rovnocenné alebo poskytuje rovnaké vysledky alebo presnejSie
presnejsie vysledky. vysledky.
O:7 | Natcely merania azbestovych vlakien vo Navrh §7 Zamestnavatel je povinny podla posudku GP-N
vzduchu, ako sa uvadza v odseku 1, sa bert do NV SR 0O:1 oriziku (§ 2 ods. 1) ana ucel dodrziavania

Givahy iba vldkna s dizkou viac ako 5
mikrometrov, so Sirkou menej ako 3
mikrometre a s pomerom dlzky k Sirke va¢sim

najvyssie pripustného expoziéného limitu
podla § 2 ods. 4 zabezpeCit' meranie azbestu
v pracovhom ovzdusi pocas Specifickych
prevadzkovych féz.
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ako 3:1.

§7 Na meranie azbestu v pracovnom ovzdusi a na
Bez ohl'adu na prvy pododsek tohto odseku sa O:2 | jeho hodnotenia podla odseku 1 sa zohl'adiuju
na udely Slanku 8 ods. 2 pism. a) od 21. P:a) |a) vlakna s dlZkou viac ako pit’ mikrometrov,
decembra 2029 berti do ivahy aj vlédkna so so Sirkou menej ako tri mikrometre a
Sirkou men3ou ako 0,2 mikrometra. s pomerom dlZky a Sirky v4cSim ako 3:1 [§
2 ods. 4 pism. a)], alebo
P:b) |Db) vldkna so Sirkou mensou ako 0,2 mikrometra
[§ 2 ods. 4 pism. b)].

C:8 | Do 20. decembra 2029 zamestnavatelia Navrh § 13 | V obdobi do 20. decembra 2029 plati najvyssie GP-N

0:1 | zabezpecia, aby ziadny pracovnik nebol NV SR O:1 |pripustny expozi¢ny limit prachu z azbestu vo
vystaveny vyssej koncentracii azbestu vo vzt'ahu k osemhodinovému cCasovo vazenému
vzduchu ako 0,01 vlakna na cm? vo vztahu k priemeru 0,01 vldkna na cm?, pre vldkna
osemhodinovému ¢asovo vazenému priemeru s dizkou viac ako pit mikrometrov, so §irkou
(TWA — time-weighted average). menej ako tri mikrometre a s pomerom dizky a

Sirky vacsim ako 3:1.

0:2 | 0d21. decembra 2029 zamestnavatelia Néavrh §2 Zamestnavatel' je povinny zabezpecit, aby GP-N
zabezpecCia, aby Ziadny pracovnik nebol NV SR 0:4 |zamestnanci neboli  exponovani  prachu
vystaveny vys$Sej koncentracii azbestu vo z azbestu s vys$Sou koncentraciou v pracovnom
vzduchu ako: ovzdusi ako je najvysSie pripustny expoziény

limit vo vztahu k osemhodinovému casovo
vazenému priemeru

P: a) 0,01 vldkna na cm? ako osemhodinovy &asovo P:b) |b) 0,0lv vldkna na cm3 pre vlakna so Sirkou

A , 1r mensou ako 0,2 mikrometra.
vazeny priemer v sulade s ¢lankom 7 ods. 7
druhym pododsekom; alebo

P: b) 0’,0})2 ylékna na cm® ako osemhodinovy ¢asovo P: a) a) 0,002 vlakna na cm?® pre vlédkna s dizkou

vazeny priemet. viac ako pit mikrometrov, so $irkou menej
ako tri mikrometre a s pomerom dizky a
Sirky vacsim ako 3:1, alebo

0:3 | Clenské staty zabezpegia, aby sa na Navrh §2 Zamestnavatel' je povinny zabezpecit, aby GP-N

zamestnavatel'ov vztahovala aspoii jedna z NV SR 0:4 |zamestnanci neboli exponovani prachu

hrani¢nych hodnot stanovenych v odseku 2.

z azbestu s vy$Sou koncentraciou v pracovnom
ovzdusi ako je najvysSie pripustny expozi¢ny

13




limit vo vztahu k osemhodinovému ¢asovo
vazenému priemeru

P:a) |[a) 0,002 vlakna na cm® pre vldkna s dizkou
viac ako pdt mikrometrov, so Sirkou menej
ako tri mikrometre a s pomerom dizky a Sirky
vacsim ako 3:1, alebo

P:b) |b) 0,01 vlakna na cm® pre vldkna so Sirkou
mensSou ako 0,2 mikrometra.

C:10 | Ak sa prekroéi prislusna hrani¢na hodnota Navrh §6 Ak sa prekro¢i najvyssie pripustny expozi¢ny GP-N
0O:1 |stanovena v ¢lanku 8 alebo ked’ existuje dévod NV SR O:1 |limit podla § 2 ods. 4, je zamestnavatel
domnievat’ sa, Ze materialy obsahujuce azbest, povinny okamzite zastavit’ pracu, zistit’ pri¢inu,
ktoré neboli identifikované pred zacatim prac, bezodkladne vykonat vhodné opatrenia
boli narusené, a tak sa vytvoril prach, praca sa a skontrolovat’ ich uc¢innost opakovanym
okamzite zastavi. meranim azbestu v pracovnom ovzdusi.
V préci sa na prislusnom mieste nesmie O:2 |Pri pochybnosti o pritomnosti azbestu
pokradovat,, pokial’ sa nevykonaji vhodné v materidloch, ktoré neboli identifikované pred
opatrenia na ochranu pracovnikov, ktorych sa zaCatim prace, boli naruSené avytvoril sa
to tyka alebo ked’ existuje dovod domnievat’ sa, prach, je zamestnavatel' povinny postupovat
ze materidly obsahujuce azbest, ktoré neboli podl'a odseku 1.
identifikované pred zacatim prac, boli
narusené, a tak sa vytvoril prach, praca sa
okamzite zastavi.
Ak sa prekro¢i prislusna hrani¢na hodnota
stanovena v ¢lanku 8, musia sa zistit’ dovody,
ktoré sposobili prekrocenie hrani¢nej hodnoty,
a ¢o najskor sa musia vykonat’ vhodné
opatrenia na napravu situacie.
0O:2 | Natucel kontroly ui€innosti opatreni uvedenych Navrh §6 Ak sa prekro¢i najvyssie pripustny expozic¢ny GP-N
v odseku 1 prvom pododseku sa bezodkladne NV SR 0:1 limit podla § 2 ods. 4, je zamestnavatel

vykoné d’alSie stanovenie koncentracii azbestu
vo vzduchu.

povinny okamzite zastavit’ pracu, zistit’ pri¢inu,
bezodkladne vykonat vhodné opatrenia
a skontrolovat’ ich ucinnost opakovanym
meranim azbestu v pracovnom ovzdusi.
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0:3 | Ak nie je mozné znizit’ vystavenie inym Navrh §6 Ak expoziciu zamestnancov prachu z azbestu GP-N
spdsobom a ak je z dovodu dodrzania hraniéne;j NV SR 0:3 |alebo zmateridlov obsahujucich  azbest
hodnoty potrebné nosit’ osobné ochranné nemozno znizit' inym spdsobom a z dovodu
prostriedky na ochranu dychacich organov, dodrzania najvyssie pripustného expozi¢ného
nesmie to byt trvalé a musi sa prisne obmedzit’ limitu podla § 2 ods. 4 je potrebné pouzivat
na nevyhnutné minimum u kazdého osobné ochranné pracovné prostriedky na
pracovnika. ochranu dychacich organov, nesmie to byt
trvalé a musi sa prisne obmedzit na
nevyhnutné minimum u kazdého zamestnanca.
Pocas trvania prace, v priebehu ktorej sa 0:4 | Pocas trvania prace s pouzitim prostriedkov
vyzaduje pouZzivanie tychto prostriedkov, sa podla odseku 3 je zamestnavatel povinny
zabezpecia pravidelné prestavky podla zaradovat’ pravidelné prestavky v praci so
fyzikalnych a klimatologickych podmienok a v zohl'adnenim mikroklimatickych podmienok na
relevantnom pripade po porade s pracovnikmi pracovisku a klimatickych podmienok; ak je to
a/alebo ich zastupcami v podniku alebo potrebné je zamestnavatel' povinny zarad’ovat
prevadzkarni v sulade s vnutro§tatnym pravom dalsie prestavky v praci po konzultacii so
a praxou. zamestnancami alebo zastupcami
zamestnancov.
C: 11 | Pred za¢iatkom biiracich, udrzbarskych alebo Néavrh §8 Pred zaciatkom buracich prac, udrzbarskych GP-N
renovacnych prac v priestoroch postavenych NV SR O:1 |prac alebo rekonstrukénych prac v priestoroch

pred nadobudnutim t¢innosti zdkazu azbestu v
Clenskom State zamestnavatelia vykonaju
vSetky potrebné kroky na identifikaciu
materialov, u ktorych sa predpoklada obsah
azbestu, a to najma ziskanim informacii od
vlastnikov priestorov, od inych
zamestnavatel'ov a z inych zdrojov vratane
prislusnych registrov. Ak takéto informacie nie
su k dispozicii, zamestnavatel’ zabezpeci, aby
kvalifikovany prevadzkovatel’ v sulade s
vnutro$tatnym pravom a praxou presktimal
vyskyt materidlov obsahujucich azbest a ziskal
vysledok takéhoto preskimania pred zacatim
prac. Zamestnavatel’ poskytne inému
zamestnavatel'ovi na poziadanie a vylu¢ne na
ucely splnenia povinnosti stanovenej v tomto
odseku vsetky informacie ziskané v rdmci
takéhoto preskimania.

postavenych pred nadobudnutim ucinnosti
zakazu azbestu, pred 1. januarom 2005, je
zamestnavatel povinny  vykonat  vSetky
dostupné opatrenia na identifikaciu materialov
s predpokladanym obsahom azbestu vratane
ziskania potrebnych informacii od vlastnikov
priestorov, od inych zamestnavatel'ov a z inych
zdrojov. Ak takéto informacie nie si k
dispozicii,  zamestnavatel  preukazatelne
zabezpeCi  preskimanie  materidlov  na
pritomnost’ azbestu pred zacatim prac.
Zamestnavatel poskytne inému
zamestnavatel'ovi na poziadanie a vylu¢ne na
ucel splnenia tejto  povinnosti  vSetky
informacie  ziskané v  rdmci  takéhoto
preskiimania.
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Ak je pochybnost’ o pritomnosti azbestu v O:2 |Pri  pochybnosti o pritomnosti azbestu

materiali alebo v konstrukcii, dodrzia sa v materiali alebo v konstrukeii, je

prislusné ustanovenia tejto smernice. zamestnavatel  povinny  vykonat  vSetky
opatrenia podla § 5.

C: 12 |V pripade niektorych ¢innosti, ako su buracie Navrh §8 Pri Cinnostiach, pri ktorych je predpoklad GP-N
prace, odstrafiovanie azbestu, oprava a tidrzba, NV SR 0:3 | prekrocenia najvyssie pripustného expoziéného
pri ktorych sa predpoklada prekrocenie limitu podla § 2 ods. 4, a to aj napriek
prislusnej hrani¢nej hodnoty stanovenej v vykonanym technickym preventivnym
¢lanku 8 napriek pouzitiu vSetkych moznych opatreniam na obmedzenie koncentracie
technickych preventivnych opatreni na azbestu v pracovnom ovzdusi, najmid pri
obmedzenie koncentracie azbestu vo vzduchu, buracich pracach, pri odstranovani azbestu
zamestnavatel’ stanovi opatrenia na alebo  materidlov  obsahujucich  azbest,
zabezpecenie ochrany pracovnikov pocas ich udrzbarskych  pracach a  opravach, na
zapojenia do takychto ¢innosti, najma: zabezpeCenie ochrany zamestnancov pocas

tychto Cinnosti je zamestnavatel’ povinny

P:a) |pracovnikom sa vydaju vhodné osobné P:a) |a) zabezpecit zamestnancom vhodné osobné
ochranné prostriedky, ktoré sa maju pouzivat’ a ochranné pracovné prostriedky podla
s ktorymi sa zaobchadza primerane a, najma osobitného predpisu'®), vratane prostriedkov
pokial ide o prostriedky na ochranu dychacich na ochranu dychacich organov s moznost'ou
organov, ktoré sa nastavuju individualne, a to individualneho nastavenia,
aj prostrednictvom posudzovania vhodnosti v
sulade so smernicou Rady 89/656/EHS (°);

P:b) | zabezpecia sa vystrazné znacky o P:b) |Db) oznalit’ priestory, v ktorych je predpoklad
predpokladanom prekroceni hrani¢nej hodnoty prekrocenia najvyssie pripustného
ustanovenej v ¢lanku 8 a expozitného limitu podla § 2 ods. 4,

bezpecnostnymi oznaceniami a zdravotnymi
oznaceniami, najmé vystraznymi znackami,

P:c) |zabrani sa Sireniu prachu z azbestu alebo z P:c) |c) zabranit’ Sireniu prachu zazbestu alebo
materialov obsahujucich azbest mimo z materidlov  obsahujicich azbest mimo
priestorov alebo mimo miesta, na ktorom sa priestorov alebo miesta, na ktorom sa ¢innost’
¢innost’ uskutocnuje, a v pripade prac vykonava; pri pracach, ktoré sa vykonavaju v
vykonavanych v uzavretych priestoroch musia uzavretych priestoroch, musia byt tieto
byt uzavreté priestory vzduchotesné a pod priestory vzduchotesné a s u¢innym
mechanickym odsdvanim vzduchu. mechanickym odsévanim vzduchu.

Tieto opatrenia sa prerokuju s pracovnikmi 0:4 | Opatrenia uvedené v odseku 3 zamestnavatel’

a/alebo ich zastupcami v podniku alebo

prerokuje so zamestnancami alebo zdstupcami
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prevadzkarni pred vykonanim prislusnych
¢innosti.

zamestnancov pred zaciatkom prac uvedenych
v odseku 1.

C: 13 | Pred zaGiatkom biracich prac alebo prac na Néavrh §8 Pred zacdiatkom buracich prac alebo prac na GP-N
O:1 | odstranenie azbestu a/alebo materialov NV SR O:5 |odstranovani azbestu alebo  materidlov
obsahujucich azbest z budov, stavieb, zavodov obsahujicich  azbest zbudov, stavieb,
alebo vybavenia alebo z lodi sa vyhotovi plan priemyselnych objektov alebo z lodi je
prac. zamestnavatel’ povinny vypracovat’ plan prace.
C: 13 | Plan uvedeny v odseku 1 musi predpisovat’ Néavrh § Plan prace podla odseku 5 urcuje vsetky GP-N
O:2 | opatrenia potrebné na zaistenie bezpecnosti a NV SR O: opatrenia potrebné na zaistenie ochrany zdravia
ochrany zdravia pracovnikov na mieste vykonu a bezpec€nosti zamestnancov na mieste vykonu
prace. prace, najma
Plan musi najma uréovat’, Ze:
P:a) |azbest a/alebo materidly obsahujice azbest sa a) odstranenie  azbestu alebo  materidlov
maju odstranit’ pred zaciatkom buracich prac obsahujucich azbest pred zaciatkom buracich
okrem pripadov, v ktorych by to sposobilo prac, okrem pripadov, v ktorych by takyto
vacsie riziko pre pracovnikov, nez ak by sa postup predstavoval pre zamestnancov vacsie
azbest a/alebo materialy obsahujuce azbest riziko ako ponechanie azbestu na mieste,
ponechali na mieste;
P:b) | v nevyhnutnych pripadoch sa poskytni osobné b) poskytnutie osobnych ochrannych
ochranné prostriedky uvedené v ¢lanku 12 pracovnych prostriedkov podla odseku 3
prvom odseku pism. a); pism. a),
P:c¢) | po skonceni btiracich prac alebo prac na ¢) meranie azbestu v pracovnom ovzdusi po
odstranenie azbestu sa pred zacatim inych skoneni  buracich prac alebo prac
¢innosti overi nepritomnost’ rizik vystavenia odstrafiovani  azbestu alebo materialov
ucinkom azbestu v mieste vykonu prace v obsahujicich azbest pred =zaCatim inej
sulade s vnutrostatnym pravom a praxou. ¢innosti.
C: 13 | Na ziadost prislugnych organov plan zahfiia Navrh § Pri ¢innosti, pri ktorej zamestnanci mézu byt GP-N
nasledujice informacie: NV SR O:1 |exponovani prachu z azbestu alebo
P:a) |charakter z materialov obsahujtcich azbest,

zamestnavatel  je  povinny  zabezpeCit’
posudenie rizika a vypracovanie posudku
oriziku?) tak, aby bol urfeny charakter a
stupenl expozicie zamestnancov prachu z
azbestu alebo z materidlov obsahujucich
azbest.
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P:b)

P:c)

P: d)
PP: 1)

PP: if)

a pravdepodobné trvanie prace;

miesto, kde sa praca vykona;

pouzité metddy v pripadoch, ked’ praca
vyzaduje zaobchéadzanie s azbestom alebo
materialmi obsahujlicimi azbest;

vlastnosti prostriedkov pouzivanych na:
ochranu a dekontaminaciu tych, ktori
vykonavaju pracu;

ochranu inych 0s6b pritomnych na mieste
vykonu prace alebo v jeho blizkosti.

T Qw
\_'_/‘P—‘

P: d)

P: ¢)

P:b)

Zamestnavatel, ktory je drzitelom
opravnenia,’) je povinny najmenej 30 dni pred
zaCiatkom prac suvisiacich s akoukol'vek
¢innostou podla § 1 ods. 2 predlozit
prislusnému organu verejného zdravotnictva’)
pisomné  oznamenie podla  osobitného
predpisu, ') ktoré obsahuje

1) posudok o riziku podl'a § 2 ods. 1 a 2.

d) datum zacatia prace a jej trvanie,

¢) identifikdciu miesta vykonu prace alebo
konkrétnych priestorov, kde sa budi prace
vykonavat’,

a) pouzivané bezpetné pracovné postupy a
technické vybavenie vratane postupov, ktoré
suvisia s ochranou a dekontaminaciou
zamestnancov, so zne$kodilovanim odpadu, a
ak je to potrebné aj s vymenou vzduchu pri
praci v uzavretych priestoroch,

¢) pouzivané ucinné osobné ochranné
pracovné prostriedky a sposob
dekontaminacie zamestnancov,

b) vykonané opatrenia na znizenie expozicie
prachu z azbestu alebo z materidlov
obsahujiicich azbest podla § 5 u
zamestnancov a inych osob pritomnych na
mieste vykonu prace alebo v jeho blizkosti,

Na ziadost’ prislusnych orgdnov im musi byt
pléan uvedeny v odseku 1 oznameny pred
zaciatkom planovanej prace.

Navrh
NV SR

§3
0O:1

Zamestnavatel’, ktory je drzitel'om
opravnenia’), je povinny najmenej 30 dni pred
zaCiatkom prac suvisiacich s akoukol'vek

GP-N
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P: )

¢innostou podla § 1 ods. 2 predlozit
prislugnému organu verejného zdravotnictva’)
pisomné  oznamenie podla  osobitného
predpisu'?), ktoré obsahuje

f) plan prace na mieste vykonu prace podla § 8
ods. 5a6.

Pri mimoriadnej havarijnej udalosti alebo
zivelnej udalosti zamestnavatel, ktory je
drzitel'om oprévnenia, je povinny najneskor do
48 hodin od zaciatku neodkladného
odstraniovania  azbestu alebo  materialov
obsahujlicich azbest zo stavieb, predlozit
prislusnému organu verejného zdravotnictva
pisomné  oznamenie podla  osobitného
predpisu'?), ktoré obsahuje tidaje podl'a odseku
1.

Zamestnavatelia poskytni primerant pripravu
vSetkym pracovnikom, ktori st alebo u ktorych
je predpoklad, ze budu vystaveni prachu
pochadzajucemu z azbestu alebo z materialov
obsahujucich azbest. Tato priprava sa musi
zabezpeCit' v pravidelnych intervaloch a pre
pracovnikov bezplatne.

Navrh
NV SR

Navrh
zakona

O wn

§ 41

Zamestnavatel' je povinny zabezpeCit na
vlastné naklady odbornt1 pripravu na pracu pri
odstrafiovani  azbestu  alebo  materidlov
obsahujlicich azbest (dalej len ,,0odborna
priprava®) pred zaciatkom prace a aktualizacnli
odbornti pripravu v pravidelnych intervaloch
podla osobitného predpisu'') pre vsetkych
zamestnancov, u ktorych je predpoklad, ze
budi exponovani prachu z azbestu alebo
z materialov obsahujtcich azbest.

Drzitel’ opravnenia na odstrainovanie azbestu zo
stavieb je povinny zabezpeCit najmenej
kazdych péat rokov od vydania opravnenia
aktualizaéni odbornu pripravu na pracu pri
odstrafiovani  azbestu  alebo  materidlov
obsahujticich azbest zo stavieb zamestnancov a
osoby  zodpovednej za  prevadzkovanie
odstrafiovania  azbestu  alebo  materidlov
obsahujucich azbest zo stavieb, ktord zahfna
vzdeldvanie vzdeldvacou institiciou zapisanou
do registra certifikovanych vzdeldvacich

GP-N
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institucii, ktora uskutociiuje neakreditovany
vzdelavaci program v rozsahu najmenej desat
vyucovacich  hodin  podla  osobitného
predpisu.?®®) Vzor dokladu o absolvovani
aktualizacnej odbornej pripravy je uvedeny
v prilohe ¢. 3g.

0:2 | Obsah odbornej pripravy musi byt’ pre Navrh §9 Minimalne poziadavky na obsah odbornej GP-N

pracovnikov I'ahko zrozumitel'ny. Musi im NV SR 0O:2 |pripravy a aktualizacnej odbornej pripravy
umoznit’ ziskat’ potrebné vedomosti a zrucnosti zamestnancov podla odseku 1 st uvedené
v oblasti prevencie a bezpecnosti v sulade s v prilohe ¢. 1; obsah odbornej pripravy
vnutro$tatnym pravom a praxou platnymi v a aktualizacnej odbornej pripravy musi byt pre
mieste vykonu prace. zamestnancov zrozumiteIny a zamerany na
ziskanie potrebnych vedomosti a zru¢nosti
voblasti  prevencie,  ochrany  zdravia

a bezpecnosti pri praci.

0:3 | Minimalne poziadavky tykajice sa obsahu, Néavrh §9 Minimalne poziadavky na obsah odbornej GP-N

trvania a frekvencie odbornej pripravy NV SR 0:2 |pripravy a aktualizaénej odbornej pripravy
poskytovanej podla tohto ¢lanku a stivisiace;j zamestnancov podla odseku 1 s uvedené
dokumentacie st stanovené v prilohe Ia. v prilohe ¢. 1; obsah odbornej pripravy
a aktualizacnej odbornej pripravy musi byt pre
zamestnancov zrozumitelny a zamerany na
ziskanie potrebnych vedomosti a zrucnosti
voblasti  prevencie, ochrany zdravia

a bezpecnosti pri praci.
Navrh § 41 | Drzitel opravnenia na odstrainovanie azbestu zo
zakona O: 14 |stavieb je povinny zabezpeCit najmenej

kazdych péat rokov od vydania opravnenia
aktualizaéni odbornu pripravu na pracu pri
odstranovani  azbestu  alebo  materidlov
obsahujticich azbest zo stavieb zamestnancov a
osoby  zodpovednej za  prevadzkovanie
odstrafiovania  azbestu  alebo  materidlov
obsahujlicich azbest zo stavieb, ktora zahfia
vzdelavanie vzdelavacou institiciou zapisanou
do registra certifikovanych vzdelavacich
inStitucii, ktord uskutociiuje neakreditovany
vzdeldvaci program v rozsahu najmenej desat
vyuCovacich  hodin  podla  osobitného
predpisu.?*®) Vzor dokladu o absolvovani
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aktualiza¢nej odbornej pripravy je uvedeny
v prilohe ¢. 3g.

Podniky, ktoré zamysl'aju vykonat’ buracie
prace alebo prace na odstranenie azbestu,
musia ziskat’ pred zacatim prac povolenie od
prislusného organu. Na tento icel poskytnii
tomuto prislusnému orgéanu aspon dokaz o
sulade s ¢lankom 6 a osvedcCenia o absolvovani
odbornej pripravy v sulade s ¢lankom 14 a
prilohou Ia.

Zakon ¢.
355/2007
Z. 7.

Navrh
zakona

Navrh
zadkona

Urad verejného zdravotnictva

0) vydava, odobera alebo meni opradvnenia na
odstrafiovanie azbestu alebo materialov
obsahujucich azbest zo stavieb podla § 41
ods. 1,

Odstraniovanie  azbestu alebo materidlov
obsahujucich azbest zo stavieb pri buracich
pracach, udrzbarskych pracach, opravach a
inych cinnostiach (d’alej len ,,odstranovanie
azbestu alebo materialov obsahujucich azbest
7o stavieb™) moéze vykonavat’ fyzicka osoba —
podnikatel' alebo pravnickd osoba len na
zaklade opravnenia na odstrailovanie azbestu
alebo materidlov obsahujucich azbest zo
stavieb ~ vydaného  Gradom  verejného
zdravotnictva alebo dokladu z iného ¢lenského
§tatu alebo Statu, ktory je zmluvnou stranou
Dohody o Eurépskom hospodarskom priestore
alebo vo Svajéiarskej konfederacii, ktory slazi
na rovnaky ucel alebo je z neho zrejmé, ze tato
skutoénost’ je preukazana.

Stcast’ou ziadosti podla odseku 2 je aj
c¢) doklad o absolvovani odbornej pripravy na
pracu pri odstranovani azbestu alebo
materidlov obsahujicich azbest zo stavieb
zamestnancov a osoby zodpovednej za
prevadzkovanie odstrafiovania azbestu alebo
materidlov obsahujicich azbest zo stavieb,
ktord zahfila vzdeldvanie vzdelavacou
institiciou zapisanou do registra
certifikovanych vzdelavacich instittcii, ktora
uskutocnuje  neakreditovany  vzdelavaci
program v  rozsahu najmenej desat’
vyucovacich  hodin  podla  osobitného
predpisu;**®) vzor dokladu o absolvovani
odbornej pripravy je uvedeny v prilohe ¢. 3g,
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0:2 | Clenské $taty zverejnia zoznam podnikov, Zakon ¢. §5 p) vedie evidenciu vydanych, odobratych alebo GP-N
ktoré ziskali povolenie podl'a odseku 1 v sulade 355/2007 0:4 zmenenych opravneni na odstrailovanie
s vnutrostatnym pravom a praxou. Z.z. P:p) azbestu alebo materidlov obsahujucich azbest

zo stavieb podla pismena o0); zverejiiuje na
svojom webovom sidle poziadavky na
technologické  vybavenie potrebné na
odstrafiovanie azbestu alebo materidlov
obsahujuicich azbest zo stavieb a zoznam
fyzickych os6b - podnikatelov a pravnickych
0sdb, ktorym bolo vydané, odobraté alebo
zmenené opravnenie na  odstrafiovanie
azbestu alebo materialov obsahujucich azbest
zo stavieb, v ktorom uvedie,

B:1 1.ak ide o fyzickl osobu — podnikatela,
obchodné meno, miesto podnikania a
identifika¢né ¢islo, alebo

B:2 | 2. ak ide o pravnicki osobu, obchodné meno,
sidlo, pravnu formu a identifikacné ¢islo,

C: 16 |V pripade vietkych ¢innosti uvedenych v Néavrh §5 Pri vSetkych Cinnostiach podla § 2 ods. 1 je GP-N

0O:1 |clanku 3 ods.1 s vyhradou ¢lanku 3 ods. 3 sa NV SR 0:2 | zamestnavatel povinny zabezpecit
vykonaju primerané opatrenia, ktoré
zabezpecia: 0:3 | Opatrenia podl'a odseku 2 sa netykaji ¢innosti

uvedenych v § 2 ods. 5.

P:a) |Ze miesta, kde sa vyssie uvedené ¢innosti
konaju:

PP:1i) |a zretelne vymedzia a oznacia vystraznymi 0:2 |a) vymedzenie a oznalenie pracoviska
znackami; P:a) bezpecnostnymi a zdravotnymi oznaceniami,

najmi vystraznymi znackami, ')

PP: ii) | sa nespristupnia inym pracovnikom nez tym, P:b) |b)zamedzenie pristupu na  pracovisko
od ktorych sa vyzaduje, aby z dévodu svojej zamestnancom, ktori nie st uréeni na vykon
pracovnej ¢innosti alebo povinnosti na tieto prace v priestoroch tohto pracoviska,
miesta vstipili;

PP: iii) | predstavuju oblasti, kde je zakdzané fajcenie; P:c) |c) zékaz fajcenia zamestnancov na pracovisku,

P:b) |Ze st zriadené miesta, kde pracovnici mozu P:d) |d) oddelenie priestorov na jedenie, pitie a

jest’ a pit’ bez rizika kontaminécie azbestovym
prachom;

oddych od pracoviska tak, aby zamestnanci
neboli exponovani prachu z azbestu alebo z
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materidlov obsahujucich azbest,

P:c) |Ze pracovnikom sa poskytne primerany P:e) |e) pre zamestnancov ucinné osobné ochranné
pracovny alebo ochranny odev; tento pracovny pracovné prostriedky vratane prostriedkov na
alebo ochranny odev zostane v podniku; moze ochranu dychacich organov podla osobitného
sa vSak prat’ v zariadeniach mimo podniku, predpisu'®), ktoré po pouziti zostan na
ktoré st vybavené na takyto druh prace, ak pracovisku; ak sa pranie alebo Cistenie
podnik sdm nevykonava Cistenie; v takom ochrannych  odevov  vykondva  mimo
pripade musi byt’ odev prepravovany v pracoviska, zabezpeCit ich prepravu v
uzatvorenych kontajneroch; uzatvorenych kontajneroch,

P:d) |Ze sa zaistia oddelené skladovacie miesta pre P: f) |f) oddelené skladovacie miesta na ochranny
pracovny alebo ochranny odev a pre civilny odev a na civilny odev zamestnancov,
odev;

P:e) |ze sapracovnikom v pripade prasnych ¢innosti P:g) |g) primerané a vhodné zariadenia na osobnu
poskytnl primerané a vhodné umyvacie a hygienu zamestnancov, vratane sprch s teplou
toaletné zariadenia vratane spfch; vodou,'?)

P: f) | Ze sa ochranné prostriedky umiestnia na jasne P:h) |h)uloZenie osobnych ochrannych pracovnych
uréenom mieste a skontroluju a vycistia sa po prostriedkov na ochranu dychacich organov
kazdom pouziti; prijmu sa primerané opatrenia na uréenom mieste, ich kontrolu a Cistenie po
na opravu alebo vymenu chybného prostriedku kazdom pouziti; zabezpecit, ak je po
pred d’al§im pouzitim. potrebné, pred ich d’al$im pouZitim aj opravu

alebo vymenu.

0:2 | Od pracovnikov nie je mozné pozadovat’ Zakon ¢. §6 Naklady spojené so zaistovanim bezpe¢nosti a GP-N
nahradu za opatrenia prijaté v zmysle odseku 1. 124/2006 | O: 11 |ochrany zdravia pri praci je povinny znasat

Z.z. zamestnavatel’; tieto naklady nesmie presunit
na zamestnanca.

C: 17 |V pripade vietkych ¢innosti uvedenych v Navrh § 10 | Pri vykone c¢innosti podla § 1 ods. 2 je GP-N

0O:1 |clanku 3 ods. 1 sa vykonajui primerané NV SR O:1 |zamestnavatel povinny zabezpeCit, aby
opatrenia, aby sa zabezpecilo, Ze sa zamestnanci a zastupcovia zamestnancov boli
pracovnikom a ich zastupcom v podniku alebo informovani najma o
prevadzkarni poskytni primerané informacie
tykajuce sa:

P:a) |potencialneho zdravotného rizika z vystavenia P:a) |a) zdravotnom riziku z expozicie prachu

prachu pochadzajicemu z azbestu alebo z

z azbestu alebo z materidlov obsahujlcich
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P:b)

P:c)

P:d)

P:e)

P: a)

P:b)

materialov obsahujucich azbest;

existencie pravne stanovenych hrani¢nych
hodnét a potreby monitorovania ovzdusia;

hygienickych poziadaviek vratane potreby
vyhnut sa fajéeniu;

bezpecnostnych opatreni, ktoré sa maju prijat’ v
suvislosti s nosenim a pouzivanim ochrannych
prostriedkov a odevov;

osobitnych bezpe¢nostnych opatreni uréenych
na minimalizovanie vystavenia azbestu.

Okrem opatreni uvedenych v odseku 1 a s
vyhradou ¢lanku 3 ods. 3 prijmu sa primerané
opatrenia zabezpecujuce, Ze:

pracovnici a/alebo ich zastupcovia v podniku
alebo prevadzkarni maja pristup k vysledkom
merani koncentracii azbestu vo vzduchu a
mozu si vyziadat’ vysvetlenie vyznamu tychto
vysledkov;

ak vysledky prekracuju hrani¢nti hodnotu
ustanovenu v ¢lanku 8, ¢o najrychlejsie sa o
tejto skutocnosti a o jej pri¢inach informuji

P:b)

P:¢)

P: d)

P:e)

azbest a spolupOsobiaceho negativneho
ucinku fajcenia na zdravie,

b) najvysSie pripustnom expoziénom limite
prachu z azbestu a poziadavkach na meranie
azbestu v pracovnom ovzdusi,

c¢) poziadavkach na osobni hygienu vratane
zakazu fajCenia, jedenia a pitia na pracovisku,

d) pouzivani osobnych ochrannych pracovnych
prostriedkov vratane prostriedkov na ochranu
dychacich organov a ochranného odevu,'®)

e) d’alsich opatreniach na zniZzenie expozicie
zamestnancov prachu z azbestu alebo z
materiadlov obsahujucich azbest.

Okrem informacii uvedenych v odseku 1
zamestnavatel' zabezpeCi, aby zamestnanci
alebo zastupcovia zamestnancov mali pristup
k vysledkom merani azbestu v pracovnom
ovzdusi azabezpeCi vysvetlenie vyznamu
tychto vysledkov, ak o to poziadaju.

Informacie podla odsekov 2 a 3 sa nevztahuju
na ¢innosti uvedené v § 2 odseku 5.

Okrem informacii uvedenych v odseku 1
zamestnavatel zabezpeci, aby zamestnanci
alebo zastupcovia zamestnancov mali pristup
k vysledkom merani azbestu v pracovnom
ovzdusi azabezpe¢i vysvetlenie vyznamu
tychto vysledkov, ak o to poziadaju.

Ak vysledky merania azbestu prekracuju
najvyssie pripustny expozicny limit podla § 2
ods. 4, zamestnavatel' bezodkladne informuje
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prislusni pracovnici a ich zastupcovia v
podniku alebo prevadzkarni a s pracovnikmi
a/alebo ich zastupcami v podniku alebo
prevadzkarni sa prekonzultujil opatrenia, ktoré
sa maju prijat, alebo v pripade niidze sa im
poskytnt informacie o opatreniach, ktoré boli
prijaté.

zamestnancov alebo zastupcov zamestnancov o
prekroceni najvyssie pripustného expozi¢ného
limitu a o pric¢ine prekrocenia. Zamestnavatel’
so  zamestnancami  alebo  zastupcami
zamestnancov prekonzultuje opatrenia, ktoré je
potrebné vykonat’; v pripade mimoriadne;j
udalosti pri praci im poskytne informdacie o
vykonanych opatreniach.

Postdenie zdravotného stavu kazdého
pracovnika musi byt k dispozicii pred tym, nez
bude na mieste vykonu prace vystaveny prachu
pochadzajucemu z azbestu alebo z materialov
obsahujucich azbest.

Toto posudenie zahfna $pecifické vysetrenie
hrudnika. Priloha I obsahuje praktické
odporucania, na ktoré sa moézu clenské staty
odvolavat’ pokial ide o klinicky dohl'ad nad
pracovnikmi. Komisia je splnomocnena
prijimat’ delegované akty v stlade s ¢lankom
18a, ktorymi sa meni priloha I s cielom
prispdsobit’ ju technickému pokroku.

Navrh
NV SR

0:2

Priloha
¢.2
B:1
P: ¢)

P: d)

Zamestnavatel’ je povinny zabezpecit’ vSetkym
zamestnancom exponovanym prachu z azbestu
alebo z materidlov obsahujicich azbest
zdravotny dohlad,’) ktorého sucastou su
lekarske preventivne prehliadky vo vztahu
k préci, a to

a) pred zaéiatkom prace,

Lekarska preventivna prehliadka vo vztahu
k praci podla odseku 1 obsahuje vysSetrenia,
ktoré st uvedené v prilohe €. 2.

¢) celkové klinické vySetrenie s osobitnym
zameranim na hrudnik a pl'ica,

d) testy plticnych funkcii (objemy vdychu a
vydychu a ich pomery).

Lekar, ktory vykonava lekarsku preventivinu

prehliadku vo vztahu k praci, rozhodne o

d’al$ich vySetreniach, ako su

a) cytologické vysetrenie sputa,

b) rtg snimky hrudnika alebo
tomodenzitometria, alebo

c) iné vySetrenia v  sulade
poznatkov pracovného lekarstva.

najnovsich
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Ak sa v riadne odovodnenych a vynimo¢nych
pripadoch, v ktorych hrozi bezprostredné,
priame a zavazné riziko pre fyzické zdravie a
fyzicka bezpecnost’ pracovnikov a inych osob,
vyZzaduje z vaznych a naliehavych dévodov
konat’ vo vel'mi kratkom case, na delegované
akty prijaté podla tohto ¢lanku sa uplatituje
postup stanoveny v ¢lanku 18b.

Nové postudenie musi byt k dispozicii aspoil
raz za tri roky pocas trvania vystavenia.

Zdravotny zaznam jednotlivca musi byt’
zavedeny v sulade s vnutroStatnymi pravnymi
predpismi a/alebo praxou pre kazdého
pracovnika uvedeného v prvom pododseku.

Zakon ¢.
355/2007
Z.z.

P:b)

§ 30f

Zamestnavatel’ je povinny zabezpecit’ vSetkym
zamestnancom exponovanym prachu z azbestu
alebo z materidlov obsahujicich azbest
zdravotny dohlad,’) ktorého sucastou su
lekarske preventivne prehliadky vo vztahu
k praci, a to

b) kazdé tri roky pocas expozicie prachu
z azbestu;  ak zamestnanec vykonava pracu
zaradeni do tretej kategdrie alebo Stvrtej
kategorie v pravidelnych intervaloch podl'a
osobitného predpisu,?!)

Lekar, ktory posudzuje zdravotni spdsobilost’
na pracu, zaznamena vysledky vySetreni
lekarskej preventivnej prehliadky vo vztahu k
praci do svojej zdravotnej dokumentacie®®) a
vypracuje lekarsky posudok o zdravotnej
sposobilosti na pracu.’’) Lekarsky posudok o
zdravotnej sposobilosti na pracu odovzda
zamestnavatelovi alebo fyzickej osobe -
podnikatelovi, ktora nezamestnava iné fyzické
osoby; kopie lekarskeho posudku o zdravotne;j
sposobilosti na pracu doruci zamestnancovi a
lekarovi, s ktorym ma zamestnanec alebo

fyzickh  osoba —  podnikatel,  ktora
nezamestnava iné fyzické osoby, uzatvorenu
dohodu 0 poskytovani zdravotnej

starostlivosti,*’?) a na poZziadanie mu poskytne
vysledky vySetreni ziskané pri vykone
lekarskej preventivnej prehliadky vo vztahu k

GP-N

GP-N
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Navrh
NV SR

P: b)

P:¢)

praci.

Lekar, ktory vykonal lekarsku preventivnu

prehliadku vo vzt'ahu k praci

a) zaznamena vysledky vysetreni a lekarskej
preventivnej prehliadky vo vztahu k praci
do zdravotnej dokumentacie;*’) zdravotna
dokumentacia obsahuje tudaje uvedené
v prilohe €. 2,

b) informuje  zamestnanca o vysledkoch
lekarskej preventivnej prehliadky vo vztahu
k praci vratane odporti¢ania, ktoré sa tyka
lekarskych preventivnych prehliadok vo
vztahu k praci, ktorym sa ma zamestnanec
podrobit’ po ukonéeni expozicie prachu
z azbestu z d6vodu neskorych nasledkov na
zdravie,

c) je povinny  uchovavat zdravotn
dokumentaciu  stvisiacu s expoziciou
prachu zazbestu 40 rokov po skonceni
expozicie prachu zazbestu, zddvodu
neskorych nasledkov na zdravie.

Po klinickom posudeni uvedenom v odseku 2
druhom pododseku lekar alebo organ
zodpovedny za lekarsky dohl'ad nad
pracovnikmi podla vnutrostatnych pravnych
predpisov odporuci alebo urci akékol'vek
individualne ochranné alebo preventivne
opatrenia, ktoré maju byt vykonané.

Tieto opatrenia mézu zahffiat’, ak je to vhodné,
odvolanie prislusného pracovnika zo vSetkych
¢innosti, kde moze byt vystaveny azbestu.

Navrh
NV SR

Na zéaklade vysledku lekarskej preventivnej
prehliadky vo vztahu k praci podl'a odseku 1
pism. a) ab) lekar odporu¢i alebo organ
verejného zdravotnictva nariadi
zamestnavatelovi  individudlne  ochranné
opatrenia alebo preventivne opatrenia, ktoré sa
maju vykonat’; ak je to potrebné, aj vyradenie
zamestnanca zo vSetkych Cinnosti, pri ktorych
je predpoklad expozicie prachu z azbestu alebo
z materialov obsahujucich azbest.

GP-N

Pracovnikom sa musia poskytnut’ informacie
a rady tykajuce sa akéhokol'vek zdravotného
vysetrenia, ktoré mézu podstipit’ po skonceni
vystavenia.

Navrh
NV SR

Zamestnavatel je povinny zamestnancom
poskytnut’ informacie a poradenstvo o naroku
na lekarsku preventivnu prehliadku vo vztahu
k praci po ukonceni expozicie zamestnancov
prachu zazbestu z dovodu neskorych
nasledkov na zdravie podl'a odseku 1 pism. c).
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Lekar alebo organ zodpovedny za lekarsky
dohl'ad nad pracovnikmi méze oznamit’, ze
lekarsky dohl'ad musi pokracovat’ po skonceni
vystavenia tak dlho, ako to povazuje za
potrebné, aby sa ochranilo zdravie osoby,
ktorej sa to tyka.

Takyto pokracujuci dohl'ad sa vykonava v
stlade s vnutrostatnymi pravnymi predpismi
a/alebo praxou.

Zamestnavatel’ je povinny zabezpecit' vsetkym
zamestnancom exponovanym prachu z azbestu
alebo z materidlov obsahujicich azbest
zdravotny dohlad,’) ktorého sucastou st
lekarske preventivne prehliadky vo vztahu
k praci, a to

¢) po ukonceni expozicie z dévodu neskorych
nasledkov na zdravie, ak zamestnanec
vykonaval pracu zaradenu do tretej kategorie
alebo Stvrtej kategorie??) alebo ak to
zamestnavatelovi  uréi  lekdr  pracovnej
zdravotnej sluzby, ktory vykonava zdravotny
dohl’ad alebo nariadi prislusny organ verejného
zdravotnictva, ato dovtedy, pokial je to
potrebné na ochranu zdravia zamestnanca.

Prislusny pracovnik alebo zamestnavatel’ moze
ziadat’ kontrolu posudenia uvedeného v odseku
3 podla vnutrostatnych pravnych predpisov.

Novela
zakona

Zakon ¢.
355/2007
Z.z.

§ 30g
O:1

§ 30e
0:17

Ak sa zamestnanec, fyzickdA osoba —
podnikatel, ktord nezamestnava iné fyzické
osoby, alebo fyzicka osoba, ktorad sa uchadza o
zamestnanie, domnieva, Zze posudenie jej
zdravotnej sposobilosti na pracu je nespravne,
mdze pisomne poziadat o preskiimanie
lekarskeho posudku o zdravotnej spdsobilosti
na pracu do 30 dni od dorucenia lekarskeho
posudku o zdravotnej spoOsobilosti na pracu
lekara, ktory lekarsky posudok o zdravotnej
sposobilosti na pracu podla § 30f vydal; lekar
je povinny najneskor do 30 dni od dorucenia
ziadosti pisomne informovat ziadatela o
sposobe jej vybavenia.

Zamestnavatel  zabezpeCi  zamestnancovi
mimoriadnu lekarsku preventivnu prehliadku
vo vztahu k praci, ak ma odévodnené
pochybnosti o  zdravotnej  spdsobilosti
zamestnanca na pracu, po prerokovani so
zastupcami zamestnancov a s lekdrom podla
odseku 6; povinnostou zamestnanca je
podrobit’ sa tejto lekarskej preventivnej
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Zakon ¢.
576/2004
Z. 7.

P: a)

P:b)

prehliadke vo vztahu k praci.

Ak sa osoba domnieva, Ze sa jej neposkytla
zdravotna starostlivost’ spravne (§ 4 ods. 3),
alebo sa domnieva, Ze iné rozhodnutie
osetrujiceho zdravotnickeho pracovnika v
suvislosti s poskytovanim  zdravotnej
starostlivosti alebo sluzieb suvisiacich s
poskytovanim zdravotnej starostlivosti je
nespravne, mé pravo poziadat’ poskytovatela o
napravu; ziadost’ sa podava pisomne.

Poskytovatel’ je povinny pisomne informovat
ziadatel'a o spdsobe vybavenia ziadosti
najneskdér do 30 dni od podania ziadosti
ziadatel'om, ak z obsahu Ziadosti nevyplyva
nutnost’ konat' bezodkladne alebo v kratsej
lehote.

Ak poskytovatel’ ziadosti nevyhovie alebo
neinformuje Zziadatela o spdsobe vybavenia
ziadosti najneskdér do 30 dni od podania
ziadosti ziadatel'om, osoba ma pravo

a) poziadat urad pre dohlad o vykonanie
dohl'adu podla osobitného predpisu,'®) ak
predmetom ziadosti je spravne poskytnutie
zdravotnej starostlivosti vratane prepravy
podla § 14 ods. 1,

b) obratit sa na organ prislusny na vykon
dozoru podla osobitného predpisu,'®) ak
predmetom ziadosti je iné rozhodnutie
osetrujuceho zdravotnickeho pracovnika v
suvislosti s  poskytovanim  zdravotnej
starostlivosti alebo sluzieb suvisiacich s
poskytovanim zdravotnej starostlivosti.

C: 18a
O:1

Komisii sa udel'uje prdvomoc prijimat’
delegované akty za podmienok stanovenych v
tomto Clanku.
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Pravomoc prijimat’ delegované akty uvedené v
¢lanku 18 ods. 2 sa Komisii udel'uje na obdobie
piatich rokov od 26. jula 2019. Komisia
vypracuje spravu tykajucu sa delegovania
pravomoci najneskor devit mesiacov pred
uplynutim tohto patroéného obdobia.
Delegovanie pravomoci sa automaticky
predlzuje o rovnako dlhé obdobia, pokial
Eur6psky parlament alebo Rada nevznest voci
takémuto predizeniu namietku najneskor tri
mesiace pred koncom kazdého obdobia.

Delegovanie pravomoci uvedené v ¢lanku 18
ods. 2 m6ze Eurdpsky parlament alebo Rada
kedykol'vek odvolat’. Rozhodnutim o odvolani
sa ukoncéuje delegovanie pravomoci, ktoré sa v
fiom uvadza. Rozhodnutie nadobuda u¢innost’
diniom nasledujiicim po jeho uverejneni v
Uradnom vestniku Eurépskej iinie alebo k
neskor§iemu datumu, ktory je v iom uréeny.
Nie je nim dotknuté platnost’ delegovanych
aktov, ktoré uz nadobudli uc¢innost’.

Komisia pred prijatim delegovaného aktu
konzultuje s odbornikmi uréenymi
jednotlivymi ¢lenskymi $tatmi v sulade so
zasadami stanovenymi v Medziinstitucionalnej
dohode z 13. aprila 2016 o lepSej tvorbe prava

).

O:5

Komisia oznamuje delegovany akt hned’ po
prijati sucasne Eurdpskemu parlamentu a Rade.

0:6

Delegovany akt prijaty podla ¢lanku 18 ods. 2
nadobudne G¢innost, len ak Europsky
parlament alebo Rada vo¢i nemu nevzniesli
namietku v lehote dvoch mesiacov odo dna
oznamenia uvedeného aktu Eurépskemu
parlamentu a Rade alebo ak pred uplynutim
uvedenej lehoty Europsky parlament a Rada
informovali Komisiu o svojom rozhodnuti
nevzniest’ namietku. Na podnet Europskeho
parlamentu alebo Rady sa tato lehota predizi o
dva mesiace.

C: 18b

Delegované akty prijaté podl'a tohto ¢lanku
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nadobtidaji G¢innost’ okamzite a uplatiuju sa,
pokial’ vo¢i nim nie je v sulade s odsekom 2
vznesena namietka. V oznameni delegovaného
aktu Europskemu parlamentu a Rade sa uvedu
dovody pouzitia postupu pre nalichavé pripady.

Eurépsky parlament alebo Rada mé6zu vzniest
voci delegovanému aktu namietku v sulade s
postupom uvedenym v ¢lanku 18a ods. 6 V
takom pripade Komisia okamzite po oznameni
rozhodnutia Eurdpskeho parlamentu alebo
Rady vzniest’ namietku akt zrusi.

C: 18¢
O:1

Komisia v kontexte d’alSicho hodnotenia v
sulade s ¢lankom 22 posudi, ¢i je potrebné
aktualizovat’ zoznam vlaknitych kremicitanov
stanoveny v ¢lanku 2 na zaklade vedeckych
poznatkov, ako aj potrebu dodato¢nych
opatreni na zabezpecenie ochrany pred
sekundarnym vystavenim u¢inku azbestu pri
praci.

V nadvéznosti na hodnotenie uvedené v odseku
1 tohto ¢lanku a po konzultacii s Poradnym
vyborom pre bezpecnost’ a ochranu zdravia pri
praci Komisia vyhodnoti, ¢i je vhodné alebo
potrebné aktualizovat’ zoznam vlaknitych
kremicitanov stanoveny v ¢lanku 2. Komisia
vyhodnoti najma to, ¢i je vhodné zahrnit
d’alSie vlaknité kremicitany, ako je erionit,
riebekit, winchit, richterit a fludéredenit do
rozsahu pdsobnosti tejto smernice, ako aj ¢i je
vhodné prijat’ dodato¢né opatrenia na
zabezpecenie ochrany pred sekundarnym
vystavenim G¢inkom azbestu pri praci. Komisia
v pripade potreby predlozi Eurépskemu
parlamentu a Rade v tejto stivislosti
legislativny névrh.

Zamestnavatel eviduje informacie o
pracovnikoch vykonavajucich ¢innosti uvedené
v ¢lanku 3 ods. 1. V takychto informaciach sa
uvedie charakter a trvanie ¢innosti a
vystavenia.

Navrh
NV SR

Zamestnavatel je povinny viest evidenciu
zamestnancov, ktori vykonavaju ¢innosti podla
§ 1 ods. 2, pri ktorych su exponovani prachu
z azbestu, na ucel plnenia povinnosti podla § 2
ods. 1 scielom posudenia rizika pre zdravie
zamestnancov. Sucastou evidencie je zoznam
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Lekar a/alebo organ zodpovedny za lekarsky
dohl'ad ma pristup k tejto evidencii.

Pracovnici maja pristup k vysledkom v
evidencii, ktoré sa ich osobne tykaju.

Pracovnici a/alebo ich zastupcovia maja pristup
k anonymnym kolektivnym informaciam v
evidencii.

0:3
P:a)az

0:4

P: b)

zamestnancov exponovanych prachu z azbestu
(dalej len ,,zoznam zamestnancov*).

K zoznamu zamestnancov maju na poziadanie
pristup organ verejného zdravotnictva®), organ
inSpekcie  prace,’*) pracovna  zdravotna
sluzba®) alekar, ktory vykondva lekarsku
preventivnu prehliadku vo vzt'ahu k praci.2®)

Zoznam zamestnancov sa poskytuje organom

a lekarovi podla odseku 2 v rozsahu

a) meno a priezvisko zamestnanca,

b) datum narodenia,

¢) pracovisko,

d) profesia a pracovna ¢innost’,

e) datum zaliatku expozicie,

f) ditum ukoncenia expozicie, ak bola
ukondéena,

g) vysledky merania azbestu v pracovnom
ovzdusi na miestach vykonu prace,

h) tdaje o mimoriadnych udalostiach pri praci
v suvislosti s expoziciou prachu z azbestu.

Zamestnavatel’ zabezpeci, aby

a) kazdy zamestnanec mal pristup k
informaciam v zozname zamestnancov, ktoré
sa ho osobne tykaju,

b) zamestnanci alebo zastupcovia
zamestnancov mali pristup k anonymnym
kolektivnym informaciam.

Evidencia uvedena v odseku 2 a lekarske
zaznamy uvedené v ¢lanku 18 ods. 2 Stvrtom
pododseku sa uchovavaju najmenej 40 rokov
po skonceni vystavenia v sulade s
vnutroStatnymi pravnymi predpismi a/alebo
praxou.

Navrh
NV SR

Zamestnavatel’ je povinny uchovavat’ zoznam
zamestnancov z dovodu neskorych nasledkov
na zdravie 40 rokov po skonceni expozicie
prachu z azbestu.

Lekar, ktory vykonal lekdrsku preventivnu
prehliadku vo vztahu k praci

¢) je povinny uchovévat  zdravotni
dokumentaciu suvisiacu s expoziciou prachu

GP-N
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z azbestu 40 rokov po skonceni expozicie
prachu  zazbestu, zdovodu neskorych
nasledkov na zdravie.

uplatiiovani minimalnych zdravotnych a
bezpeCnostnych poziadaviek na ochranu
zamestnancov pred rizikami suvisiacimi s
expoziciou faktorom pridce a pracovného

Dokumenty uvedené v odseku 3 sa spristupnia Navrh § 12 | Zamestnavatel je povinny po  zéaniku GP-N
zodpovednym organom v pripadoch, ked’ NV SR 0: 6 |zivnostenského opravnenia alebo zaniku
podnik ukon¢i obchodnt ¢innost’, v sulade s obchodnej spoloc¢nosti odovzdat zoznam
vnutro$tatnymi pravnymi predpismi a/alebo zamestnancov spolu s udajmi o expozicii
praxou. prachu z azbestu organu verejné¢ho
zdravotnictva.”)
C: Clenské §taty zabezpedia, aby sa v pripade Zakon €. § 57 | Prislusny organ verejného zdravotnictva ulozi GP-N
porusenia vnutrostatnych pravnych predpisov 355/2007 | O:43 |pokutu
prijatych v sulade s touto smernicou Z.z. P:b) |b)od 100 eur do 2000 eur za spravne delikty
uplatiiovali adekvatne sankcie. Tieto sankcie podla odsekov 23 a 30,
musia byt’ u¢inné, primerané a odradzajtce.
P:c) |c)od 2000 eur do 50 000 eur za spravne GP-N
delikty podla odsekov 25 az 29 a 32.
C: Clenské §taty vedu evidenciu vietkych lekarsky Zakon €. | §:231 |Zamestnavatel je povinny GP-N
diagnostikovanych pripadov chordb z 461/2003 0:1
povolania suvisiacich s azbestom. Orientacny Z.z. P:i) |1i) predkladat pobocke zaznam o pracovnom
zoznam chorob, ktoré mézu byt sposobené uraze, ktory podliecha evidencii a registracii
vystavenim uc¢inkom azbestu, je uvedeny v podla osobitného predpisu,'®!) najneskor do
prilohe L. osmich dni odo dna, ked sa o tomto
pracovnom Uraze dozvedel, a vysledky
vySetrovania pracovnych trazov a hlasenia o
zisteni chordb z povolania do 6smich dni od
ich dorucenia,
C: Kazdych péat’ rokov ¢lenské Staty predkladaju Zakon ¢. §5 Urad verejného  zdravotnictva v  ramci GP-N
Komisii spravu o vykonavani tejto smernice v 355/2007 0:4 | spoluprace s Eurdpskou komisiou (d’alej len
praxi vo forme osobitnej kapitoly jednej spravy Z.z. »Komisia®) a s Clenskymi Statmi Eurdpskej
ustanovenej v ¢lanku 17a ods. 1, 2 a 3 smernice unie (d’alej len ,,Clensky Stat®)
89/391/EHS, ktora je zdkladom hodnotenia,
ktoré ma vykonat’ Komisia v stlade s ¢lankom P: ai) | ai) zasiela Komisii v intervaloch pozadovanych
17a ods. 4 uvedenej smernice. B:5 |osobitnymi predpismi'?) spravu o praktickom
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prostredia spolu so stanoviskami socialnych
partnerov; sprava obsahuje opis najlepsej praxe
na zabezpecenie prevencie pred Skodlivymi
ucinkami tychto faktorov prace a pracovného
prostredia na verejné zdravie a ostatnych
foriem organizacie prace spolu s opatreniami,
ktoré $tat prijal, aby oboznamil ostatné ¢lenské
Staty s poznatkami o tejto najlepsej praxi,

Zakon ¢. §4 Ministerstvo préce, socialnych veci a rodiny
125/2006 Slovenskej republiky (d’alej len ,,ministerstvo®)
Z.1z.

P:j) |j) predkladd Eurépskej komisii kazdych pat
rokov spravu o uplatnovani tohto zakona a
osobitného predpisu'’) spolu so stanoviskami
zastupcov  zamestnavatelov a  zastupcov

zamestnancov.

C:22a |Komisia do 31. decembra 2028 postdi

O:1 | uskutocnitelnost’ d’al§ieho zniZzovania
hrani¢nych hodnot na zéklade sprav ¢lenskych
Statov predlozenych podla ¢lanku 22,
dostupnost’ vedeckych dokazov, technicky
vyvoj a vzt'ah medzi novymi analytickymi
metddami a ¢iselnou hraniénu hodnotou.

0:2 | Komisia poskytne primeranu technicku
podporu zamestnavatel'om, ktori spiiajt
poziadavky tejto smernice, a informacie o
prislugnych fondoch Unie s ciefom pomdct’

Clenskym S§tatom Co najlepSie vyuzit’ tieto
prostriedky a ulah¢it pristup k nim, a to najma
pre malé a stredné podniky vratane
mikropodnikov.

C:23 | Clenské staty oznamia Komisii ustanovenia Zakon ¢. § 35 | Ministerstva a ostatné Ustredné organy Statnej GP-N
vnutro$tatneho prava, ktoré prijmu v oblasti 575/2001 O:7 |spravy v rozsahu vymedzenej posobnosti plnia
posobnosti tejto smernice. Z.z. voc¢i organom Eurdpskej unie informacnu a

oznamovaciu povinnost, ktorda im vyplyva z
pravne zavaznych aktov tychto organov.

C:24 | Smernica 83/477/EHS, zmenena a doplnena

smernicami uvedenymi v prilohe II sa zruSuje
bez toho, aby boli dotknuté povinnosti

34




Clenskych statov tykajice sa lehot na
transpoziciu do vnitrostatneho prava a
uplatiiovanie smernic, ktoré su uvedené v Casti
B prilohy II.

Odkazy na zrusenu smernicu sa povazuju za
odkazy na tuto smernicu a znejui v sulade s
tabul’kou zhody uvedenou v prilohe III.

C: 25 | Tato smernica nadobuda Gc¢innost’ dvadsiatym N Navrh § 14 | Tymto nariadenim vlady sa preberaji pravne U GP-N
diom po jej uverejneni v Uradnom vestniku NV SR zavazné akty FEurdpskej tnie uvedené
Europskej unie. v prilohe €. 3.
C: 26 | Tato smernica je uréend ¢lenskym §tatom. n.a n.a
Priloha I | Praktické odporucania na klinické postdenie Néavrh Priloha |NAPLN LEKARSKEJ PREVENTIVNE]J
pracovnikov, ako je uvedené v ¢lanku 18 ods. 2 NV SR ¢.2 |PREHLIADKY VO VZTAHU K PRACI
druhom pododseku
0O:1 | Stcasné poznatky naznacuju, Ze vystavenie N Néavrh Priloha | Vystavenie ucinkom volnych azbestovych U GP-N
ucinkom vol'nych azbestovych vlakien moze NV SR ¢.2 |vlakien moze spdsobit vznik nasledujucich
sposobit’ vznik prinajmensom nasledujucich chordb, najmd azbestézy, mezoteliomu,
chor6b: karcinomu plic, gastrointestinalneho
- azbestozy, karcinomu, karcindmu hrtana, karcindmu
- mezotelibmu, vajeénikov alebo nenadorového ochorenia
- karcinému pltc, pohrudnice.
- gastrointestinalneho karcinomu,
- karcinému hrtana,
- karcinému vajecnikov,
- nenadorového ochorenia pohrudnice.
0:2 | Lekar a/alebo organ zodpovedny za lekarsky N Navrh Priloha | Lekar, ktory vykonava lekarsku preventivnu U GP-N
dohl'ad nad pracovnikmi, ktori st vystaveni NV SR ¢.2 |prehliadku vo vztahu kpraci, sa musi
azbestu, musi byt oboznameny s podmienkami B:3 | oboznamit s podmienkami  prace kazdého
alebo okolnost’ami vystavenia kazdého vySetrovaného  zamestnanca,  ktory  je
pracovnika. exponovany prachu =z azbestu alebo =z
materidlov obsahujucich azbest.
0:3 | VySetrenie zdravia pracovnikov by sa malo N Zakon ¢. § 30f | Lekar, ktory posudzuje zdravotni sposobilost’ U GP-N
vykonavat’ podl'a zasad a praktik pracovného 355/2007 O:1 |na pracu, zaznamena vysledky vySetreni
lekarstva. Malo by zahfiiat’ aspon tieto Z.z. lekarskej preventivnej prehliadky vo vztahu k

opatrenia:
- vedenie zdznamov o zdravotnej a

praci do svojej zdravotnej dokumentacie’®) a
vypracuje lekarsky posudok o zdravotnej
sposobilosti na pracu.>”
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pracovnej anamnéze pracovnika, Navrh Priloha | 1. Lekarska preventivna prehliadka vo vztahu
NV SR ¢.2 k praci sa vykonava v stlade s najnovs§imi
B: 1 dostupnymi poznatkami a praxou pracovného
lekarstva v tomto rozsahu:
P:b) |b) zdravotnd anamnéza a pracovnd anamnéza
zamestnanca,
- osobny pohovor, P:a) |a) osobny pohovor,
- celkové klinické vySetrenie so zvlaStnym P:c) |c) celkové klinické vySetrenie s osobitnym
zameranim na hrudnik, zameranim na hrudnik a pI'ica,
- testy dychacich funkcii (objemy vdychu a P:d) |d)testy plucnych funkcii (objemy vdychu a
vydychu a ich pomery). vydychu a ich pomery).
Lekar a/alebo organ zodpovedny za lekarsky B:2 | 2. Lekar, ktory vykonava lekarsku preventivnu
dohl'ad rozhodne o d’alsich vySetreniach, ako je prehliadku vo vztahu k praci, rozhodne o
cytologické vysetrenie sputa, rtg. snimky d’alsich vySetreniach, ako su
hrudnika alebo tomodenzitometria so zretelom P:a) |a) cytologické vySetrenie sputa,
na najnovsie dostupné poznatky pracovného P:b) |b)rtg snimky hrudnika alebo
lekarstva. tomodenzitometria, alebo
P:c) |c)iné wvySetrenia v sulade s najnovs§imi
poznatkami pracovného lekarstva.
Priloha | Minimalne poziadavky na odbornt pripravu Néavrh Priloha | MINIMALNE POZIADAVKY NA OBSAH GP-N
Ia NV SR ¢. 1 ODBORNEJ PRIPRAVY ALEBO
AKTUALIZACNEJ ODBORNEJ PRIPRAVY
ZAMESTNANCOV
Pracovnici, ktori st alebo ktori pravdepodobne Navrh §9 Minimalne poziadavky na obsah odbornej GP-N
budu vystaveni prachu z azbestu alebo z NV SR 0:2 |pripravy a aktualizacnej odbornej pripravy
materiadlov obsahujucich azbest, absolvuju zamestnancov podla odseku 1 su uvedené
povinni odbornu pripravu zahfniajiicu aspoil v prilohe ¢. 1; obsah odbornej pripravy
tieto minimalne poziadavky: a aktualizac¢nej odbornej pripravy musi byt pre
zamestnancov zrozumitelny a zamerany na
ziskanie potrebnych vedomosti a zrucnosti
v oblasti prevencie, ochrany  zdravia
a bezpecnosti pri praci.
0:1 Odborné priprava sa poskytne na zaciatku Navrh §9 Zamestnavatel je povinny zabezpeCit na GP-N
pracovného pomeru a kedykol'vek, ked’ sa zisti NV SR 0:1 | vlastné naklady odbornu pripravu na pracu pri
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d’al$ia potreba odbornej pripravy.

odstrafiovani  azbestu  alebo  materidlov
obsahujticich azbest (dalej len ,,0odborna
priprava®) pred zaciatkom prace a aktualizacnu
odbornti pripravu v pravidelnych intervaloch
podla osobitného predpisu'!) pre vsetkych
zamestnancov, u ktorych je predpoklad, ze
budi exponovani prachu z azbestu alebo
z materialov obsahujucich azbest.

Dizka odbornej pripravy musi byt’ primerana
uloham dotknutych pracovnikov.

Odbornu pripravu poskytuje instruktor, ktorého
kvalifikécia je uznana v stlade s vnutro§tatnym
pravom a praxou.

Navrh
zakona

Sucast’ou ziadosti podla odseku 2 je aj

c¢) doklad o absolvovani odbornej pripravy na
pracu  pri  odstrafiovani azbestu  alebo
materidlov obsahujucich azbest zo stavieb
zamestnancov a osoby zodpovednej za
prevadzkovanie odstraiovania azbestu alebo
materidlov obsahujicich azbest zo stavieb,
ktora  zahima  vzdelavanie  vzdelavacou

institiciou zapisanou do registra
certifikovanych vzdelavacich institacii, ktora
uskutociuje neakreditovany vzdelavaci

program v rozsahu najmenej  desat
vyucovacich  hodin  podla  osobitného
predpisu;»®) vzor dokladu o absolvovani
odbornej pripravy je uvedeny v prilohe ¢. 3g,

Drzitel’ opravnenia na odstraiiovanie azbestu zo
stavieb je povinny zabezpelit najmenej
kazdych péat rokov od vydania opravnenia
aktualizaéni odbornu pripravu na pracu pri
odstrafiovani  azbestu  alebo  materidlov
obsahujticich azbest zo stavieb zamestnancov a
osoby  zodpovednej za  prevadzkovanie
odstrafiovania  azbestu  alebo  materidlov
obsahujlicich azbest zo stavieb, ktora zahfia
vzdelavanie vzdelavacou institiciou zapisanou
do registra certifikovanych vzdelavacich
inStitucii, ktord uskutociiuje neakreditovany
vzdeldvaci program v rozsahu najmenej desat
vyuCovacich  hodin  podla  osobitného
predpisu.?*®) Vzor dokladu o absolvovani
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P: a)
P:b)
P:c)
P:d)
P:e)

Kazdy pracovnik, ktory absolvoval odborna
pripravu uspokojivym spdsobom, dostane
osvedcenie o odbornej priprave, v ktorom sa
uvedu vSetky tieto informécie:

datum konania odbornej pripravy;

trvanie odbornej pripravy;

obsah odbornej pripravy;

jazyk odbornej pripravy;

meno, kvalifikacia a kontaktné udaje
inStruktora alebo institcie poskytujicej
odbornu pripravu, pripadne oboch.

Priloha
¢. 3¢
B: A

aktualiza¢nej odbornej pripravy je uvedeny
v prilohe ¢. 3g

A. Vzor dokladu o absolvovani odbornej
pripravy na pracu pri odstrafovani azbestu
alebo materidlov obsahujucich azbest zo
stavieb podl'a § 41

Evidenéné Cislo:

Nézov a sidlo vzdelavacej institucie: !

POTVRDENIE

o absolvovani neakreditovaného vzdelavacieho
programu?®

Meno a priezvisko:
Datum narodenia:

Uspesne absolvoval odbornu pripravu
na pracu pri odstraiovani azbestu alebo
materialov obsahujlcich azbest zo stavieb®

v Case 0d ...ccoevennenne do e v
rozsahu ......... hodin (celkovy pocet hodin)

s odbornym obsahom (vymenovat hlavné
odborné témy):

meno, priezvisko a podpis
Statutarneho organu vzdelavacej institucie
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Priloha
¢. 3¢g
B:B

a odtlacok peciatky

Vysvetlivky:

D'§ 10 zdkona &. 292/2024 Z. z. o vzdelavani
dospelych a o zmene a doplneni niektorych
zakonov.

2 § 4 ods. 2 zakona ¢. 292/2024 Z.. z.

3 § 41 ods. 3 pism. ¢) a ods. 4 pism. ¢) bod 2
zakona €. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a
rozvoji verejného zdravia a o doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorSich
predpisov, § 9 a priloha €. 1 k nariadeniu vlady
SR ¢. ...... /2025 Z. z. o ochrane zamestnancov
pred rizikami stvisiacimi expoziciou azbestu
pri praci.

B. Vzor dokladu o absolvovani aktualiza¢nej
odbornej pripravy na pracu pri odstraiiovani
azbestu alebo materidlov obsahujtcich azbest
zo stavieb podl'a § 41

Evidencné cislo:
Nézov a sidlo vzdelavacej institucie:"

POTVRDENIE
o absolvovani neakreditovaného
vzdelavacieho programu?

Meno a priezvisko:
Datum narodenia:

Uspesne absolvoval aktualizaénii odbornui
pripravu

na pracu pri odstrafiovani azbestu alebo
materialov obsahujtcich azbest zo stavieb®
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s odbornym obsahom (vymenovat’ hlavné
odborné témy):

meno, priezvisko a podpis
Statutarneho orgénu vzdelavacej institucie
a odtlacok peciatky

Vysvetlivky:

D § 10 zakona ¢&. 292/2024 Z. z. o vzdelavani
dospelych aozmene adoplneni niektorych
zakonov.

2§ 4 ods. 2 zakona ¢. 292/2024 7. z.

3 § 41 ods. 14 zakona ¢&. 355/2007 Z. z.
o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia
aodoplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorSich predpisov, § 9 apriloha ¢. 1 k
nariadeniu vlady SR ¢&. ... 2025 Z. z.
oochrane  zamestnancov  pred rizikami
stivisiacimi expoziciou azbestu pri praci.

Pracovnici, ktori st alebo ktori pravdepodobne
budu vystaveni prachu z azbestu alebo z
materialov obsahujucich azbest, absolvuja
teoreticku a prakticka odbornu pripravu, aspon
pokial ide o:

Navrh
NV SR

Zamestnavatel' je povinny zabezpeCit na
vlastné naklady odbornt pripravu na pracu pri
odstrafiovani  azbestu alebo  materidlov
obsahujliicich azbest (dalej len ,,0odborna
priprava®) pred zaciatkom prace a aktualizacnli
odbornti pripravu v pravidelnych intervaloch
podla osobitného predpisu'!) pre vsetkych
zamestnancov, u ktorych je predpoklad, ze
budi exponovani prachu z azbestu alebo
z materialov obsahujucich azbest.

Zamestnavatel' je povinny, okrem odbornej
pripravy podla odseku 1, pred zaciatkom prace
preukazatel'ne informovat’ zamestnancov, ktori
budu vykonavat’ buracie prace alebo prace na
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P:b)

P:c)

P:d)

uplatnite'né pravo ¢lenského Statu, v ktorom sa
praca vykonava;

vlastnosti azbestu a jeho ucinky na zdravie
vratane spolupdsobiaceho ucinku fajéenia;

typy vyrobkov alebo materialov, ktoré
pravdepodobne obsahuju azbest;

¢innosti, ktoré mézu mat’ za nasledok
vystavenia uc¢inkom azbestu, a vyznam
preventivnych kontrol zameranych na
minimalizovanie takéhoto vystavenia;

Priloha
¢. 1
B:1
P:a)

P: b)

P: d)

P:e)

P: f)

P: h)

odstraniovani  azbestu  alebo  materidlov
obsahujucich azbest, 0 pouzivani
technologickych zariadeni a strojov na
obmedzenie uvolnovania a Sirenia azbestovych
vlakien.

a) pravny ramec ochrany zdravia
zamestnancov exponovanych azbestu pri
praci,

b) vlastnosti azbestu a jeho negativne u€inky
na zdravie vratane negativneho
spolupdsobiaceho ucinku fajéenia,

c¢) zékazy a obmedzenie niektorych ¢innosti
tykajucich sa azbestu,

d) typy vyrobkov alebo materidlov

obsahujtcich azbest,

e) pracovné cCinnosti, ktoré mézu mat za
nasledok  expoziciu prachu z azbestu,
vyznam preventivnych kontrol zameranych
na minimalizovanie expozicie,

f) povinnosti zamestnavatelov - identifikacia
rizika, posudok oriziku, oznamovacia
¢innost’, informovanie zamestnancov,

g) zékaz fajCenia, jedenia a pitia na pracovisku,

h) vyznam ochrannych a preventivnych
opatreni  na zniZenie expozicie prachu
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z azbestu a na predchadzanie vzniku ochoreni
podmienenych pracou,

P:e) |bezpecné pracovné postupy, kontroly a P:1) |1i) bezpetné pracovné postupy,
ochranné prostriedky;

P:j) |j) osobné ochranné pracovné prostriedky, ich
vyznam, vyber, spravne pouzivanie, ieh
kontrola a Cistenie, casové obmedzenie
pouzivania ochrannych pracovnych
prostriedkov na ochranu dychacich organov,

P: f) | konkrétnu ulohu, vol'bu, vyber, obmedzenia a
spravne pouzivanie ochrannych prostriedkov s
osobitnym ohl'adom na prostriedky na ochranu
dychacich ciest;
P:g) |ntdzové postupy; P: k) |k) postup pri mimoriadnej udalosti pri praci,
P:h) | postupy pri dekontamindcii; P:1) D) postup pri dekontaminécii zamestnancov a
pracovného prostredia s vyskytom prachu
z azbestu alebo z materidlov obsahujucich
azbest,
P:1) |likvidaciu odpadu; P:m) | m) likviddcia a spdsob odstraiovania
nebezpeéného odpadu s obsahom azbestu,
P:j) | poziadavky lekarskeho dohl'adu. P:n) n) zdravotny dohl'ad, lekarske preventivne
prehliadky vo vztahu k praci a ich vyznam,
zdravotna sposobilost’ na pracu s azbestom.
Odborna priprava sa ¢o najviac prisposobi B:2 | Obsah odbornej pripravy alebo aktualizacnej
charakteru povolania pracovnikov a odbornej pripravy zamestnancov podl'a prvého
konkrétnym tlohdm a pracovnym metoédam bodu sa prisposobi a zameria aj na konkrétnu
daného povolania. ¢innost’ vykonavant pri odstraiovani azbestu
alebo materidlov obsahujicich azbest v
uzavretych priestoroch alebo vo vonkajSom
priestore.
0O: 6 | Pracovnici, ktori vykonévaju buracie prace Navrh §9 Zamestnavatel' je povinny, okrem odbornej GP-N
alebo prace na odstranovani azbestu, st okrem NV SR 0:3 | pripravy podl'a odseku 1, pred zaciatkom prace
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odbornej pripravy poskytnutej podl’a bodu 5 preukazatelne informovat’ zamestnancov, ktori

povinni absolvovat’ odbornu pripravu tykajicu budu vykonavat’ buracie prace alebo prace na
sa pouzivania technologickych zariadeni a odstraniovani ~ azbestu  alebo  materidlov
strojov na obmedzenie uvolnovania a Sirenia obsahujucich azbest, 0 pouzivani
azbestovych vlakien pocas pracovnych technologickych zariadeni a strojov na
procesov v stlade s touto smernicou. obmedzenie uvolnovania a Sirenia azbestovych
vlakien.
Priloha | CAST A n. a. n. a.
II ZruSena smernica so zoznamom neskorsich
zmien a doplneni
CASTB
Zoznam lehdt na transpoziciu do
vnutrostatneho prava
Priloha | Tabulka zhody n. a. n. a.
111

Odkazy pod ¢iarou v navrhu nariadenia vlady:

D
2)

3)
4)

15)

16)

Priloha VI ¢asti 3 k nariadeniu Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 1272/2008 zo 16. decembra 2008 o klasifikacii, oznacovani a baleni latok a zmesi, o zmene, doplneni a zruseni smernic 67/548/EHS a
1999/45/ES a o zmene a doplneni nariadenia (ES) &. 1907/2006 (U. v. EU L 353, 31. 12. 2008) v platnom zneni.

§ 30 ods. 1 pism. b) zdkona ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

§ 6 ods. 7 zakona ¢. 124/2006 Z. z. o bezpe¢nosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 395/2006 Z. z. o minimalnych poZziadavkach na poskytovanie a pouzivanie osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov v zneni nariadenia vlady Slovenskej republiky €.
400/2021 Z. z.

§ 30a zakona €. 355/2007 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

§ 11a Zakonnika prace.

§ 3 ods. 1 zakona ¢. 355/2007 Z. z. v zneni neskorSich predpisov.

§ 11 pism. b ) zakona ¢&. 355/2007 Z. z.

§ 41 ods. 1 zakona ¢. 355/2007 Z. z. v zneni neskorSich predpisov.

§ 41 ods. 12 zakona ¢. 355/2007 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

§ 41 ods. 14 zékona ¢. 355/2007 Z. z. v zneni zékona €. ..../2025 Z. z.

§ 41 ods. 13 zékona ¢. 355/2007 Z. z. v zneni zékona €. ..../2025 Z. z.

Priloha XVII siesty bod nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 1907/2006 z 18. decembra 2006 o registracii, hodnoteni, autorizacii a obmedzovani chemickych latok (REACH) a o zriadeni Eur6pskej
chemickej agentury, o zmene a doplneni smernice 1999/45/ES a o zruseni nariadenia Rady (EHS) €. 793/93 a nariadenia Komisie (ES) ¢. 1488/94, smernice Rady 76/769/EHS a smernic Komisie 91/155/EHS,
93/67/EHS, 93/105/ES a 2000/21/ES v platnom zneni (U. v. EU L 396, 30.12.2006).

Napriklad § 41 zakona ¢&. 355/2007 Z. z. v zneni zakona €. ...... /2025 Z. z., nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 355/2006 Z. z. o ochrane zamestnancov pred rizikami stvisiacimi s expoziciou chemickym
faktorom pri praci v zneni neskorSich predpisov, nariadenie vlady Slovenskej republiky €. 396/2006 Z. z. o minimalnych bezpe¢nostnych a zdravotnych poziadavkach na stavenisko v zneni nariadenia vlady
Slovenskej republiky ¢. 469/2022 Z. z., nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 121/2024 Z. z. o ochrane zdravia zamestnancov pred rizikami suvisiacimi s expoziciou karcinogénnym faktorom, mutagénnym
faktorom alebo reprodukéne toxickym faktorom pri praci.

Zakon €. 79/2015 Z. z. o odpadoch a o zmene a doplneni niektorych zédkonov v zneni neskorsich predpisov. Nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 387/2006 Z. z. o poziadavkach na zaistenie bezpecnostného a
zdravotného oznacenia pri praci v zneni nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢. 104/2015 Z. z.

Zakon Slovenskej narodnej rady ¢. 51/1988 Zb. o banskej ¢innosti, vybusninach a o statnej banskej sprave v zneni neskorsich predpisov.
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17) Nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 387/2006 Z. z. v zneni nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢. 104/2015 Z. z.

18) Priloha ¢. 3 k nariadeniu vlady Slovenskej republiky ¢. 395/2006 Z. z. o minimalnych poziadavkach na poskytovanie a pouzivanie osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov v zneni nariadenia vlady Slovenske;j
republiky ¢. 400/2021 Z. z.

19) § 17 a §52 ods. 1 pism. 1) druhy a treti bod zékona ¢. 355/2007 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

20) § 15 ods. 1 pism. a) a d) zakona ¢. 355/2007 Z. z. v zneni zékona €. ..../2025 Z. z.

21) § 30e zakona ¢. 355/2007 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

22) § 31 ods. 4 az 6 zakona ¢. 355/2007 Z. z. v zneni neskorSich predpisov.

23) § 18 az 25 zakona €. 576/2004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti, sluzbach suvisiacich s poskytovanim zdravotnej starostlivosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.
§ 30f zakona €. 355/2007 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

24) §3ag§7ods.3 pism. b) zakona ¢. 125/2006 Z. z. v zneni neskorsich predpisov o inSpekcii prace a o zmene a doplneni zdkona ¢. 82/2005 Z. z. o nelegalnej praci a nelegalnom zamestnavani a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

25) §30aods. 1 az 3 zdkona €. 355/2007 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

26) § 30e ods. 3 az 6 zakona €. 355/2007 Z. z. v zneni neskorSich predpisov.

Odkazy pod ¢iarou v navrhu zakona ¢. 355/2007 Z. z.:
23a) Zakon €. 292/2024 Z. z. o vzdelavani dospelych a o zmene a doplneni niektorych zadkonov v zneni neskorsich predpisov.

Odkazy pod ¢iarou v zakone ¢. 355/2007 Z. z.:

12) Napriklad § 8 nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢. 276/2006 Z. z. o minimalnych bezpecnostnych a zdravotnych poziadavkach pri praci so zobrazovacimi jednotkami, § 7 nariadenia vlady Slovenskej republiky
¢.281/2006 Z. z. o minimalnych bezpecnostnych a zdravotnych poziadavkach pri ruénej manipulacii s bremenami, § 10 nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢&.329/2006 Z. z. o minimalnych zdravotnych
a bezpec¢nostnych poziadavkach na ochranu zamestnancov pred rizikami stivisiacimi s expoziciou elektromagnetickému pol'u.

36) § 18 az25 zékona €. 576/2004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti, sluzbach stvisiacich s poskytovanim zdravotnej starostlivosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

37) § 16 ods. 1 pism. a) zdkona ¢&. 576/2004 Z. z.

37a) § 12 ods. 1 zakona €. 576/2004 Z. z.

Odkazy pod ¢iarou v zakone €. 125/2006 Z. z.:

10) Napriklad zakon ¢. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskor$ich predpisov, nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 392/2006 Z. z. o
minimalnych bezpecnostnych a zdravotnych poziadavkach pri pouzivani pracovnych prostriedkov, nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 395/2006 Z. z. o minimalnych poziadavkach na poskytovanie a pouzivanie
osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov, nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 396/2006 Z. z. o minimalnych bezpe¢nostnych a zdravotnych poziadavkach na stavenisko.

Odkazy pod ¢iarou v zdkone €. 576/2004 Z. z.:
18) § 18 ods. 1 pism. b) zakona ¢&. 581/2004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti, sluzbach suvisiacich s poskytovanim zdravotnej starostlivosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskor$ich predpisov.
19) § 81 ods. 1 pism. a) a b) zakona ¢. 578/2004 Z. z. o poskytovatel'och zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych organizaciach v zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Odkazy po ¢iarou v zakone ¢. 461/2003 Z. z.:
101) § 8aods. 1 pism. r) zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 330/1996 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

Vyjadrenie k opodstatnenosti goldplatingu a jeho oddévodnenie:

§ 3 ods. 1 pism. h):

Zodpovedna osoba sa urCuje pri prevadzkovani a vykonavani ¢innosti, ktoré mézu ohrozit’ verejné zdravie. Tato povinnost vyplyva z potreby zabezpecit odborny dohlad a
kontrolu nad ¢innostami, ktoré mozu negativne ovplyvnit’ zdravie pracovnikov, obyvatel'ov alebo Zivotné prostredie (§ 13 ods. 5 zakona ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a
rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov). Medzi takéto Cinnosti patri aj odstraiiovanie azbestu alebo materidlov
obsahujucich azbest zo stavieb, ked’ze azbest je klasifikovany ako dokdzany karcinogén pre I'udi. Osoba zodpovedna za prevadzkovanie odstraiiovania azbestu alebo materidlov
obsahujucich azbest zo stavieb zabezpecuje odborné riadenie, dohl'ad a kontrolu nad priebehom prac pri odstrafiovani azbestu, ako aj dodrziavanie legislativnych poziadaviek v
oblasti ochrany zdravia pri praci.

Osoba zodpovedna za prevadzkovanie odstrafiovania azbestu alebo materiadlov obsahujucich azbest zo stavieb je urena zamestnavatelom a musi byt uvedena v ziadosti o
vydanie opravnenia na odstrailovanie azbestu alebo materidlov obsahujucich azbest zo stavieb (§ 41 ods. 3 pism. b) zakona ¢. 355/2007 Z. z.). Bez jej urCenia nie je mozné takéto
opravnenie ziskat’. Tato poziadavka je v zakone ¢. 355/2007 Z. z. stanovena od 01.09.2007.
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Zamestnavatel’, ktory je drzitelom opravnenia na odstraiovanie azbestu alebo materialov obsahujicich azbest zo stavieb, je povinny v ramci pisomného oznamenia o zaciatku
prac s odstraiovanim azbestu podl'a navrhu nariadenia vlady predlozit’ prislusnému organu verejného zdravotnictva tidaje o zodpovednej osobe v Case oznamenia, a to vzhladom
na mozné personalne zmeny zodpovednej osoby od ¢asu vydania opravnenia. Organy verejného zdravotnictva nedisponuju databazou udajov o zodpovednej osobe, a preto
nemaji moznost’ overit’ aktudlnost’ a spravnost’ tychto udajov bez priameho oznamenia od zamestnavatel'a. Zodpovedna osoba zohrava klicovu tlohu pri zabezpecovani ochrany
zdravia zamestnancov pri pracach s azbestom, a preto je nevyhnutné, aby mal prislu§ny organ verejného zdravotnictva v ¢ase zacatia prac k dispozicii aktualne a Gplné informéacie
o tejto osobe, ako aj pri vykone Statneho zdravotného dozoru, vratane moznosti jej priameho kontaktovania.

§ 3 ods. 1 pism. I):

Sucastou pisomného oznamenia je posudok o riziku, ktory sa predklada prislusnému orgénu verejného zdravotnictva najneskor 30 dni pred zaCiatkom préac, pri ktorych moze
dojst’ k expozicii zamestnancov prachu z azbestu (§ 3 ods. 1 pism. 1) ndvrhu NV SR). Posudok o riziku zahina konkrétne technické, organizacné a iné opatrenia na ochranu
zdravia zamestnancov, pricom zohl'adiiuje sposob a rozsah odstraiiovania azbestu alebo materidlov obsahujucich azbest — ¢i uz ide o prace v interiéri alebo exteriéri budov.
Posudok sltzi ako dolezity podklad nielen pre zamestnavatel'a, zamestnancov a zastupcov zamestnancov, ale aj pre organy verejného zdravotnictva. S posudkom o riziku sa
v dostato¢nom ¢asovom predstihu musi oboznamit’ organ verejného zdravotnictva, aby mal prehlad o tom, aké rizika drzitel' opravnenia predpoklada a aké opatrenia planuje
prijat’. V pripade, Ze je posudok o riziku nedostato¢ny alebo nezodpoveda skuto¢nym podmienkam na pracovisku, moéze organ verejného zdravotnictva uréit’ napravné opatrenia
eSte pred zacatim oznamovanej prace. Ak by posudok o riziku nebol si¢astou oznamenia, organ verejného zdravotnictva by si ho musel dodato¢ne vyziadat,, ¢o by predstavovalo
dodato¢nu administrativnu a ¢asovu zat'az pre obidve strany.

Predkladanie posudku o riziku je t. €. stanovené v § 41 ods. 14 zakona ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskor$ich predpisov, kedy sa v ramci navrhu na odstrafiovanie azbestu alebo materidlov obsahujucich azbest zo stavieb predkladd navrh na postdenie organu verejného
zdravotnictva na posudenie podl'a § 13 ods. 4 pism. j).

Néavrhom NV SR posudok o riziku drzitel' opravnenia predklada prislusnému organu verejné¢ho zdravotnictva v rdmei oznamovacej ¢innosti (§ 3 ods. 1 pism. 1) ndvrhu NV SR).

§ 11 ods. 2:

Slovenska republika v r. 2006 dobrovolne transponovala podla ¢l. 18 ods. 2 druhej vety a v sulade s Prilohou I ods. 3 druhej vety smernice Eurdpskeho parlamentu a RADY
2009/148/ES z 30. novembra 2009 o ochrane pracovnikov pred rizikami z vystavenia u¢inkom azbestu pri praci (kodifikované znenie) (U. v. EU L 330, 16.12.2009) v platnom
zneni praktické odporucania, na ktoré sa mézu Clenské $taty odvolavat’ pokial’ ide o klinicky dohl'ad nad pracovnikmi. Ide napriklad o celkové klinické vySetrenie s osobitnym
zameranim na hrudnik a pluca, testy plucnych funkcii (objemy vdychu a vydychu a ich pomery). Lekar vykonavajuci lekarsku preventivnu prehliadku vo vzt'ahu k praci
rozhodne o d’alSich vySetreniach, ako st cytologické vySetrenie sputa, rtg snimky hrudnika alebo tomodenzitometria, alebo iné vySetrenia v stilade najnovsich poznatkov
pracovného lekarstva.

Uvedeny rozsah lekarskej preventivnej prehliadky vo vzt'ahu k praci u zamestnancov exponovanych prachu z azbestu alebo z materidlov obsahujicich azbest st v legislative
transponované od 01.06.2006, a to v nariadeni vlady SR ¢. 253/2006 Z. z. ochrane zamestnancov pred rizikami stivisiacimi s expoziciou azbestu pri praci.

Priloha ¢. 1, prvy bod, pism. c¢):
Informovanie o zakazoch a obmedzeniach niektorych ¢innosti tykajucich sa azbestu patri z dovodu ochrany zdravia medzi zakladné informacie pre zamestnancov, u ktorych je
predpoklad, Ze budu exponovani prachu z azbestu alebo z materialov obsahujtcich azbest.

Priloha ¢. 1, prvy bod, pism. f):
Informovanie zamestnancov o identifikacii rizik, postdeni rizik, oznamovacich povinnostiach a nalezitostiach informovania patri medzi zakladné informacie pre zamestnancov,

u ktorych je predpoklad, ze budi exponovani prachu z azbestu alebo z materialov obsahujicich azbest.

Priloha ¢. 1, prvy bod, pism. g):
Medzi individualne ochranné opatrenia pri expozicii karcinogénnym faktorom, ako je napriklad azbest, patri aj zdkaz fajcenia, jedenia a pitia na pracovisku.
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Podla § 10 ods. 1 pism. a) nariadenia vlady SR ¢. 121/2024 Z. z. o ochrane zdravia zamestnancov pred rizikami spojenymi s expoziciou karcinogénnym, mutagénnym alebo
reprodukéne toxickym faktorom pri praci, je zamestnavatel povinny pre zamestnancov zabezpecit' zakaz jedenia, pitia a fajéenia v pracovnych priestoroch, kde hrozi riziko
kontaminacie uvedenymi nebezpeénymi faktormi.

V sulade s § 1 ods. 1 tohto nariadenia sa ustanovuju poziadavky na ochranu zdravia a bezpecnosti zamestnancov pred rizikami vyplyvajucimi z expozicie karcinogénnym,
mutagénnym alebo reprodukéne toxickym faktorom a na predchadzanie tymto rizikdm, vratane stanovenia najvyssie pripustnych expozi¢nych limitov.

Podl'a § 1 ods. 4 sa ustanovenia tohto nariadenia vztahujui na expoziciu azbestu, ktorti upravuje osobitny predpis (navrh NV SR), sa ustanovenia tohto nariadenia vlady vztahuju,
ak poskytuju vacsi rozsah ochrany zdravia a bezpecnosti pri praci.

Novela nariadenia vlady SR ¢. 121/2024 Z. z. je t. €. po MPK.
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